PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Dra. Hj. Mimi Yuliani N, Apt, MM
| Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
| Selanjutnya disebut pihak pertama

| Nama : S.F. Hariyanto
| Jabatan  : PIt GUBERNUR RIAU
‘ Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
| lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
| seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung |

jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
| diperlukan dalam rangka pémberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2026
Pihak Pertama,

Kepala Dinas Peternakan dan
Kesehatan Hewan Provinsi Riau

NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
: Meningkatnya produksi daging ruminansia lokal Persentase Peningkatan Produksi Daging -
Ruminansia Lokal (%) TEESE
Menurunnya kasus penularan penyakit hewan dan produk |Persentase penurunan kasus penyakit
2 lhewan kepada manusia fhewan (%) 10%
Persentase Peningkatan produk hewan
yang Aman, Sehat, Utuh dan Halal 59,
(ASUH) (%)
3 |Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah  [Nilai SAKIP Perangkat Daerah (Poin) 76,5
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
I Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana 7.968.645.030 APBD
Pertanian
2 Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana 156.140.000 APBD
Pertanian
3 Program Pengendalian Kesehatan Hewan dan 2.311.175.502 APBD
Masyarakat Veteriner
4 Program Penyuluh Pertanian 63.800.000 APBD
5 Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 35.798.406.817 APBD
Provinsi Riau
6 Program Ketersediaan Akses dan Konsumsi Pangan 9.670.000 APBN
Berkualiats
7 Program Dukungan Manajemen 950.000 APBN
Total
46.308.787.349
Pekanbaru,  Januari 2026
=
// Plt. GUJB KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN
/ KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
fl.fr. —_—
1 ¢
A\ N D I I N, Apt, MM

Pembina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU
KEPALA BIDANG PRODUKSI PETERNAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan |
| akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

INama  : H. ELYAN BUZRA. SP, M.Si
Jabatan : Plt. KEPALA BIDANG PRODUKSI PETERNAKAN
| Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
| Jabatan . KEPALA DINAS
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. _
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan |
| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang |
| diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. !

Pekanbaru, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS Pit. KEPALA BIDANG
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PRODUKSI PETERNAKAN
PROVINSI RIAU

. M IANI N, Apt, MM H. ELYAN BUZRA, SP, M.Si
Pembina Utama Madya (1V/d) Pembina (I\V/a)
NIP. 19660717 199102 2 001 NIP. 1969012 1199203 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
BIDANG PRODUKSI PETERNAKAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 [Meningkatnya Populasi Komoditas Ternak Jumlah Populasi Sapi 203.250 Ekor
2 |Meningkatnya Kelahiran Jumlah Kelahiran Ternak 25.000 Ekor
3 |Bertambahnya Bibit Ternak yang disediakan Jumlah Bibit Ternak 311 ST
4 |Meningkatnya Produksi Pakan Unggul Jumlah Produksi Pakan Unggul 3.150 Ton
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Pengendalian Penyediaan dan Produksi Benih/Bibit 1.287.280.750,00 APBD
Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
2. Pengadaan Bibit Ternak yang Sumbernya dari 5.498.674.200,00 APBD
Daerah Provinsi Lain
3. Penyediaan Benih dan Bibit serta Peningkatan 9.670.000,00 APBN
Produksi Ternak
Total 6.795.624.950,00
Pekanbaru, Januari 2026
KEPALA DINAS Pit. KEPALA BIDANG
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN RODUKSI PETERNAKAN
PROVINSI RIAU

Pemisma Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001

[ — /' -l

H. ELYAN BUZRA, SP, M.Si
Pembina
NIP. 1969012 1199203 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan

MARIANTO SYAM, ST
Kepala UPT. Inseminasi Buatan Ternak
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

| Nama © Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
| Jabatan  :  Kepala Dinas Peternakan Dan Kesehatan Hewan
| Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
erjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
alam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab pihak pertama.

| rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru,

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN
KESEHATAN HEWAN TERNAK,
PROVINSI RIAU,

MARIANTO SYAM, ST

: Pembina Tingkat |
Pembirfa Utama Madya




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya Produksi Semen Beku Jumilah Produksi Semen Beku 15,000 Dosis
: Persentase Kepuasan
M katnya P
2 eningkatnya Pelayanan Masyarkat Masyarakat 80 Persen
3 Perluasan akses pemasaran dan distribusi Jumiah Daerah/Wilayah baru 2 Kab/Kota
semen beku pemasaran dan pendistribusian ;
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
PROGRAM PENYEDIAN DAN
I PENGEMBANGAN SARANA PERTANIAN Rp 841,856,400.00
Peningkatan Ketersediaan dan Mutu
Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan
1 Ternak, Bahan Pakan Serta Pakan Rp §41,856,400.00 AR
Kewenangan Provinisi
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
I | PEMERINTAH DAERAH PROVINSI Rp i ik
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
2 Pemerintahan Daacah Rp 615,400,000.00 APBD
Total 1,457,256,400.00
Pekanbaru,
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS Kepala UPT

PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU,

Inseminasi Buatan Ternak

7 =

MARIAN'I'O SYAM, ST

Pembina Tk. I

NIP. 19690303 199703 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
KEPALA UPT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ACHMAD DANAFIA, SP

Jabatan . Kepala UPT Pengembangan Ternak dan Pakan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Hj. MIMI YULIANI NAZIR, Apt. MM

Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 22 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA DINAS KEPALA UPT
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

PROVINSI RIAU

Dra. Hj. MIMI YUL AZIR. Apt. MM ACHMAD DANAFIA, SP
Pembifia Utama Madya Pembina
NIP. 19660717 199102 2 001 NIP. 19700324 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
KEPALA UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

I NAZIR, Apt. MM
ina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001

Pembina

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KONERJA TARGET
(1) @) 3) @)
1. | Terlaksananya Pertumbuhan Persentase pertumbuhan jumlah 12 Laporan
Populasi dan variasi ternak ternak sap1 60% dari jumlah
yang dikelola induk
2. | Berkembangnya sentra dan Luas lahan kebun rumput gajah 12 Laporan
komoditas peternakan yang terkelola optimal 14 Ha
3. | Terlaksananya penerapan Tahapan pengajuan selesai 3 Laporan
Badan Layanan Umum Daerah
4. | Terlaksananya administrasi Persentase realisasi penyerapan 12 Laporan
yang lancar anggaran APBD 90 -100%
No. KEGIATAN ANGGARAN KET
(1) (2) 3 (C))
1. | Penyediaan Bahan Material Rp. 96.980.000
2. | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 20.000.000
3. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp. 48.000.000
Listrik
4. | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 11.590.000 | B
5. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 968.257.320 .
6. | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 9.000.000
7. | Pengendalian Penyediaan dan Produksi Benih, Bibit Rp. 340.833.680
Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
JUMLAH Rp. 1.494.661.000
Pekanbaru, 22 Januari 2026
KEPALA DINAS KEPALA UPT

PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

ACHMAD DANAFIA, SP

NIP, 19700324 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU
KEPALA BIDANG AGRIBISNIS PETERNAKAN

| Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan |
| akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

| Nama © Drs. HERI AFRIZON, M.Si
Kepala Bidang Agribisnis Peternakan

. Dra. Hj Mimi Yuliani N, Apt, MM
| Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

| Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai |
i‘ lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah "
| seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. .
| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung ‘

:: jawab pihak pertama.

| Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan |
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang |
| diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 21 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PETERNAKAN KEPALA BIDANG AGRIBISNIS
DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Rl AFRIZON,M.Si
ina Utama Muda
00709 199101 1 001

Pembina Utama Madya Pe
NIP. 19660717 199102 2 001 NIP. 1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
BIDANG AGRIBISNIS PETERNAKAN

No SASARAN KINERJA PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB

INDIKATOR KINERJA

TARGET

KEGIATAN
(1 (2) (3) (4)

1 |Meningkatkanya Kawasan Pertanian Produktif dan Berkelanjutan Persentase Luas Lahan Perkebunan Kelapa Sawit 0,78%
vang dimanfaatkan Untuk Sistem Intergrasi Sapi
Sawit (Persen)

2 |Tersclenggaranya Penataan Prasarana Pertanian Jumlah Prasarana Pascapanen Pelernakan yang 3
Dikendalikan dan Dimanfaatkan (Unit)

3 |Meningkatnya Kapasitas SDM dan Kelembagaan Petam Persentasc Kelompok yang Membentuk Korporasi 0,94%
{Persen)

4 |Bertambahnya Kelompok yang Menerapkan Sistem Agribisnis Jumlah Korporasi Petani vang Dibentuk dan 2

Beroperasi (Unit)

L

Data, Perumusan Kebijakan dan Pelaksanaannya di Lingkup Bidang
Agribisnis Peternakan

Terlaksananya Penyusunan Rencana Program dan Kegiatan, Pengolahan Jumilah dokumen laporan (Dokuiiien j

12 Dokurmien

6 |Terlaksananya Koordinasi, KIE (Komunikasi, Informasi, Edukasi) ,

Bidang Agribisnis Peternakan

Fasilitasi, Pengawasan, Pemantauan. Evaluasi dan Pelaporan di Lingkup

Jumlah dokumen laporan (Dokumen)

12 Dokumen

NO KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
I |Kegiatan Penataan Prasarana Pertanian Sub Kegiatan Pengendalian dan 156.140.000,00 APBD
Pemanfaatan Prasarana Pascapanen Peternakan
2 |Kegiatan Pengembangan Kapasitas Kelembagaan Ekonomi Petani 63.800.000,00 APBD

Berbasis Kawasan Sub Kegiatan Pembentukan dan Penguatan
Kelembagaan Korporasi Petani

Total

219.940.000,00

Kepala Dinas Peternakan dan Keschatan Hewan
Provinsi Riau

misid Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001

Pekanbaru, 21 Januan 2026

Kepala Bidgng Agribisni

Peternakan

Drs. 1 AFRIZON, M.Si
P na Utama Muda
NIP. 1 )709 199101 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU
KEPALA BIDANG KESEHATAN HEWAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

drh. Faralinda Sari
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. Hj Mimi Yuliani N, Apt, MM
i Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau

| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

| Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah |
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
Jawab pihak pertama.

| Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan |
| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang |
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. ’

Pekanbaru, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PETERNAKAN KEPALA BIDANG KESEHATAN
DAN KESEHATAN HEWAN HEWAN

PROVINSI RIAU
el ioded—

Dra. Hj Mimi iani N, Apt, MM drh. Faralinda Sari
Pembina Utama Madya Pembina Tk.|
NIP. 19660717 199102 2 001 NIP. 19780926 200801 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
BIDANG KESEHATAN HEWAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

() (2) (3) Q)

I [Meningkatnya Luas Wilayah yang Terkendali dari Penyakit |Persentasc Wilayah Terkendali PHMSZ
Hewan Menular Strategis dan Zoonosis (PHMSZ) 85 Persen

2 [Menurunnya Kasus PHMSZ Persentase Penurunan Kasus PHMSZ
10 Persen

3 |Terawasinya Lalu Lintas Ternak/ Produk Hewan Lintas Persentase Pemenuhan Persyaratan

Provinsi Kesehatan Hewan di Check Point 32,6 Persen
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

l. Pemberantasan Penyakit Hewan Menular dan Zoonosis 760,839,750.00 APBD
dalam 1 (satu) Daerah Provinsi

2. Pelaksanaan Surveilans Penyakit Hewan dan Zoonosis pada 112,115,000.00 APBD
Hewan

3. Pengawasan atas Pencrapan Persvaratan Teknis untuk 675,000,000.00 APBD

Pemasukan dan/atau Pengeluaran Hewan, Produk Hewan
dan Media Pembawa Penyakit Hewan Lainnya (HPM)

Total 1,547,954,750.00

Pekanbaru,  Januari 2026

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG KESEHATAN HEWAN
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Fwplecdind

y drh. FARALINDA SARI
Pembina a Madya Pembina Tk. 1
NIP. 19660717 199102 2 001 NIP. 19780926 200801 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
1 PROVINSI RIAU
 KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER ‘

‘ Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan 5
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

| Nama . Budhi Iskandar, SE, MBA
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Dra. Hj Mimi Yuliani N, Apt, MM
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
| jawab pihak pertama.

| Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. '

Pekanbaru, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PETERNAKAN KEPALA BIDANG KESEHATAN
DAN KESEHATAN HEWAN MASYARAKAT VETERINER
PROVINSI RIAU

Dra. Hj Mimi“rGliani N, Apt, MM Bu War, SE, MBA
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat |
NIP. 19660717 199102 2 001 NIP. 19700709 199101 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
KEPALA BIDANG KESMAVET

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Persentase Unit Usaha Pangan Asal Hewan
1. [Meningkatnya Keamanan dan Mutu Produk Hewan vang Memiliki Sertifikat Pra NKV atau NKV 10%
(Nomor Kontrol Veteriner)
Terlaksananya Penerapan Persyaratan Teknis Keswan $umtah wilayah yang memenuhi persyaratan .
2. , Keamanan, Kesehatan, Keutuhan dan Halal 15 Wilayah
Kesmavet pada Unit Usaha :
pada penyediaan produk pangan
3 Terbinanya Unit Usaha Produk Hewan Dalam Penerapan ;;ml]ah le‘“j‘i]l)usaha Pro?l;u}]{m;an }a:g ‘ 39L
* |Persyaratan Teknis Sertifikasi cmenuhi crsyaraialn C€kmis dSertilikasi aporan
Nomor Kontrol Veteriner
4 Terlaksananya Kegiatan Peningkatan Kesadaran .!t.unllah’rr;asykesa':t Wixﬁ*k;ﬁckxﬂfﬂn 890
" |Masyarakat Veteriner dan Kesejahteraan Hewan peaioghstan o P Soncasian e
masyarakal veteriner dan Kesejahteraan hewan
) . ) Jumlah Kegiatan Pengawasan Peredaran
5. |Terlaksananya Pengawasan Peredaran Produk Hewan Produk Hewan I Laporan
6 Tersedianva Laporan Data Pemotongan Ternak Rumah  |J umlah Laporan Data Pemotongan Ternak | Bt
" |Potong Hewan 1 (satu) Tahun Rumah Potong Hewan | (satu) Tahun pocs
Tersedianya Laporan Pemeriksaan Antemortem dan Jumlah Laporan Pemeriksaan Antemoriem dan
7. |Postmortem Ternak di Rumah Potong Hewan 1 (satu) Postmortem Ternak di Rumah Potong Hewan 1 | Laporan
Tahun (satu) Tahun
No |Kegiatan Anggaran Keterangan
I |Pengawasan Pemasukan dan Pengeluaran Hewan dan
Produk Hewan Lintas Daerah Provinsi APBD
101.635.632
2. |Penerapan Persvaratan Teknis Sertifikasi
Zona/Kompartemen Bebas Penyakit dan Unit Usaha APBD
Produk Hewan 95.835.000
3. |Peningkatan kesadaran masyarakat terhadap Kesehatan
masyarakat veteriner dan Kesejahteraan Hewan APBD
165.950.520
Total 363.421.152
Pekanbaru,  Januari 2026
KEPALA DINAS KEPALA BIDA KESEHATAN

PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

VETERINER

- 19770515 200212 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

PROVINSI RIAU
KEPALA UPT. LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK

HEWAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . drh. RAHMAT SETIYAWAN
Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Veteriner dan Klinik Hewan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. Hj. MIMI YULIANI N, Apt,MM
Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS PETERNAKAN KEPALA UPT LABORATORIUM
DAN KESEHATAN HEWAN VETERINER DAN KLINIK HEWAN

Pem#iha Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP. 19660717 199102 2 001 NIP. 19700304 199903 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN PROVINSI RIAU
UPT. LOBORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) 7)
Meningkatnya luas wilayah yang terkendali dari 2 ) s
1 Jpenyakit hewan menular strategis dan zoonosis (PMH Persenlgse wilayah yang lerl\enc.lall dari 85%
37) penyakit hewan menular strategis
, |Meningkatkan Prasarana UPT dalam rangka peningkatan |Persentase Pemenuhan Kebutuhan =
“  |pelayanan Prasarana UPT 78%
Persentase Pemenuhan kebutuhan
3 |Terpenuhinya pelayanan administrasi perkantoran pelayanan administrasi perkantoran 100%
’ Persentase Pemenuhan Layan: ]
4 [Meningkatnya pemenuhan layanan BLUD e Layenan BLUD 100%
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

(%]

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penerapan Persyaratan Teknis serifikasi
Zona/Kompartemen Batas Penyakit dan Unit Usaha
Produksi Hewan

Penjaminan Keschatan Hewan, Penutupan dan
Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan
MenularLintas Daerah Kabupaten/ Kota Dalam Satu
Daerah Provinsi

Peningkatan Layanan BLUD

Total

KEPALA DINAS PETERNAKAN
PROVINSI RIAU

482.592,000.00

200.000,000.00

199,999,600.00

1.000,000,000.00
1,882,591,600.00

Pekanbaru, 20 Januari 2026

KEPALA UPT LABORATORIUM VETERINER
DAN KLINIK HEWAN

drh. RAHMAT SETIYAWAN
Pembina Utama Muda
NIP.19700304 199903 | 004




e
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
| berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MIFTAHUL ULUM, S.Pd, M.Pd
| Jabatan @ PIt. Kepala Subbagian Kepegawaian dan Umum
I Selanjutnya disebut pihak pertama

| Nama © AYU SUSANTI, SE
| Sekretaris

Dra. MIMI YULIANI, Apt, MM
Kepala Dinas

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran |
| perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan |
dalam dokumen perencanaan. }
| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab p:hak

1

| pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
| rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS Pit. KEPALA SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN
DAN UMUM ’

AYU\SUSANTI, SE MIFTAHUL ULUM, S.Pd, M.Pd
Pembina TK. | (IV/b) Penata Tingkat | (Ili/d)
NIP.19680427 199803 2 001 NIP.19821102 201001 1 010

Mengetahui,
Pihak Ketiga

KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

PROVI

ANI, Apt, MM
Pembina Utama Madya (IV/d)
NIP.19680717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU

SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM
No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) {3) (4)
I [Merencanakan program/kegiatan dan penganggaran pada Jumlab progranvkegiatan dan 18 Laporan
Subbagian Kepegawaian dan Umum; penganggaran pada Subbagian
Kepegawaian dan Umum
2 {Mengonsep naskah dinas sesuai bidang tugas pokok Sub  [Jumiah dokumen konsep naskah dinas 12 laporan
Bagian Umum berdasarkan disposisi atasan agar tersedia |sesuai bidang tugas pokok Sub Bagian
konsep naskah dinas vang dibutuhkan Umum berdasarkan disposisi atasan agar
tersedia konsep naskah dinas vang
dibutuhkan
3 JMengevaluasi hasil kegiatan kenaikan pangkat, kenaikan  JJumlah dokumen hasil kegiatan kenaikan 12 Laporan
jeaji berkala, penstun, pemberian penghargaan, pangkat, kenaikan gaji berkala
penempatan formasi, kesejahteraan pegawai, mutasi dan
pemberhentian pegawai, diklat, ujian dinas, izinbelajar,
pembinaan kepegawaian dan disiplin pegawai serta
pembuatan kartu pegawai (KARPEG). Asuransi
Kesehatan (ASKES), TASPEN, Kartulstri/Suami
(Karis/Karsu)
4 |Menyusun daftar urut kepangkatan (DUK) serta Jumlah dokumen urut kepangkatan (DUK) 4 Triwulan
mengelola system informasi manajemen kepegawaian serta mengelola system informasi
sesuai dengan prosedur manajemen kepegawaian sesuai dengan
prosedur
3 {Melaksanakan koordinast penyusunan standar kompetensi {Jumiah dokumen koordinasi penyusunan 12 Laporan
pegawai, analisa jabatan, analisis beban kerja, standar kompetensi pegawai, analisa
budayakerja, hukum, kelembagaan. organisasi dan jabatan, analisis beban kerja, budayakerja,
Jtatalaksana hukum, kelembagaan, organisasi dan
tatalaksana
6 {Menyelenggarakan wrusan kehumasan sesuai dengan Jumlah dokumen urusan kehumasan sesuai 12 Laporan
prosedur yang berlaku agar terciptanya pelayanan prima  |dengan prosedur yang berlaku agar
terciptanya pelayanan prima
7 {Melaksanakan dan mengatur fasilitas rapat, pertemuan  {Jumlah dokumen fasilitas rapat, pertemuan 12 Laporan
dan upacara, serta melakukan kegiatan keprotokol, urnsan jdan upacara, serta melakukan kegiatan
rumah keprotokol, urusan rumah
8 IMengevaluasi hasil kegiatan per tahun anggaran Sub Jumlah dokumen kegiatan hasil kegiatan 12 Laporan
Bagian Umum berdasarkan capaian pelaksanaan kegiatan [per tahun anggaran Sub Bagian Umum
sebagai bahan penyempurnaannya berdasarkan capaian pelaksanaan kegiatan
sebagai bahan penyempurnaannya
9 [Melaporkan hasil pelaksanaan tugas dan kegiatan kepada {Jumlah laporan hasil pelaksanaan tugas 12 Laporan

Sekretaris Dinas secara periodik sebagai bahan
pertanggungjawaban

dan kegiatan kepada Sekretaris Dinas
secara periodik sebagai bahan
pertanggungjawaban
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SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konslutasi SKPD 306.388.000
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 261.621.025
Penvediaan Gaji dan Tunjangan ASN 27.952.743.474
Penvediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 1.099.998.712
Listrik

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 748.000
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perfengkapan Kantor 67.100.000
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.954.637.773
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya 30.000.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 44.306.231
Total 31.717.543.215

Pekanbaru, Januari 2026

SEKRETARIS Plt. KEPALA SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM
AY SANTI, SE MIFTAHUL ULUM, 8.Pd, M.Pd
Pembina Tingkat I - IV/b Penata - III/d
NIP. 19680427 199803 2 001 NIP. 19821102 201001 1 010
Mengetahui
KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Pembina Utama Madya - IV/d
NIP. 19660717 199102 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ZULKARNAIN HASAN, S.Si
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ACHMAD DANAFIA, SP
Jabatan . Kepala UPT Pengembangan Ternak dan Pakan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Nama . Dra. Hj. MIMI YULIANI NAZIR, Apt. MM
Jabatan :  Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau

Selaku atasan langsung Pihak Kedua, selanjutnya disebut Pihak Ketiga

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
disebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua dan Pihak Ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 22 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA UPT KEPALA SUB BAGIAN
PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN TATA PSAHA

ZULKARNAIN HASAN, S.Si

Pembiha Penata Tk 1
NIP. 19700324 199803 1 002 NIP. 19740628 200501 1 003

MENGETAHUI,
KEPALA DINAS

FLILDRINVARAN DAN RESROALTAN OLYWAIN

PROVINSI RIAU

NAZIR, Apt. MM
ina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
KEPALA UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KONERJA TARGET
(1) @) 3) (4)
1. | Terlaksananya Pelayanan Jumlah Jenis layanan Administrasi | 6 Layanan
administrasi perkantoran Perangkat | Umum yang dipenuhi (layanan)
Daerah pada UPT Pengambangan
Ternak dan Pakan
2. | Terlaksananya pelayanan fasilitasi | Jumlah layanan fasilitasi 12 Laporan
administrasi kepegawaian administrasi kepegawaian (laporan)
3. | Terlaksananya pengelolaan aset Jumlah pelaporan aset yang 3 Laporan
pada UPT Pengembangan Ternak | dilaksanakan (laporan)
dan Pakan
4. | Terlaksananya pengamanan kantor | Terlaksananya pengamanan kantor | 12 Laporan
5. | Terlaksananya pengelolaan Kepuasan Internal mencapai 4 3 Laporan
kebersihan pada skor 1-5
6. | Terlaksananya penerapan Badan Tahapan pengajuan selesai 1 Laporan

Layanan Umum

PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

KEPALA UPT

Pembina

" NIP. 19700324 199803 1 002

Pekanbaru, 22 Januari 2026

KEPALA SUB BAGIAN

TATA U?HA

P

ZULKARNAIN HASAN, S.Si

Penata Tk I

NIP. 19740628 200501 1 003

MENGETAHUI,

KEPALA DINAS
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

PROVINSI RIAU

Dra.

ANI NAZIR, Apt. MM

mbina Utama Madya

NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
KEPALA SEKSI PRODUKSI DAN PENGEMBANGAN PAKAN TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . WAN SAIFUL EFENDI AP, M.Si
Jabatan . Kepala Seksi Produksi dan Pengembangan PakanTernak
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ACHMAD DANAFIA, SP
Jabatan :  Kepala UPT Pengembangan Ternak dan Pakan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Nama . Dra. Hj. MIMI YULIANI NAZIR, Apt. MM

Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
Selaku atasan langsung Pihak Kedua, selanjutnya disebut Pihak Ketiga

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
disebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua dan Pihak Ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 22 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA UPT KEPALA SEKSI
PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN PRODUKSI DAN PENGEMBANGAN
PAKAN TERNAK

AD DA FIA, SP WAN SAIFUL EFENDI, AP, M.Si
Pembina Pembina Tk I

NIP. 19700324 199803 1 002 NIP. 19860309 201102 1 002

MENGETAHUI,

KEPALA DINAS
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

PROVINSI RIAU —

NAZIR, Apt. MM
ina Utama Madya

NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
KEPALA UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KONERJA TARGET
(1) @) 3) (@)
1. | Terlaksananya Budidaya Jumlah luasan budidaya Hijauan 12 Laporan
Hijauan Pakan Ternak Pakan Ternak seluas 14 Hektar
2. | Terpenuhinya produksi pakan | Jumlah produksi pakan Ternak 2 12 Laporan
ternak kebutuhan UPT ton per hari atau 750 ton per tahun
3. | Tersedianya produksi varietas | Jumlah variasi Hijauan Pakan 12 Laporan
bibit Hijauan Pakan Ternak Ternak sebanyak 10 jenis
4. | Tersedianya Pendapatan Asli Rp. 15.000.000 1 Laporan
daerah asal HPT

Pekanbaru, 22 Januari 2026

KEPALA UPT KEPALA SEKSI
PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN PRODUKSI DAN PENGEMBANGAN
PAKAN TERNAK

CHMAD DANAFIA, SP WAN SAIFUL EFENDI, AP, M.Si

Pembina Pembina Tk 1
NIP. 19700324 199803 1 002 NIP. 19751227 199412 1 001

MENGETAHUI,

KEPALA DINAS
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

PROVINSI RIAU

a Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN DAN PENGEMBANGAN TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . EKAL HENDRAYANI, S.Pt
Jabatan : Kepala Seksi Pemeliharaan dan Pengembangan Ternak
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ACHMAD DANAFIA, SP
Jabatan :  Kepala UPT Pengembangan Ternak dan Pakan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Nama . Dra. Hj. MIMI YULIANI NAZIR, Apt. MM
Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
Selaku atasan langsung Pihak Kedua, selanjutnya disebut Pihak Ketiga

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
disebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua dan Pihak Ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 22 Januari 2026

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA UPT KEPALA SEKSI
PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN PEMELIHARAAN DAN
PENGEMBANGAN TERNAK

EKAL HENDRAYANI, S.Pt
Pembina Penata
NIP. 19700324 199803 1 002 NIP. 19860309 201102 1 002

MENGETAHUI,

KEPALA DINAS
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

PROVINSI RIAU

Dra. Hj. MIMI Y I NAZIR, Apt. MM
Penfbina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
KEPALA UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KONERJA TARGET
(1 2) 3) 4)
1. | Terlaksananya peningkatan Persentase pertumbuhan populasi 12 Laporan
populasi ternak sapi 60 persen dari jumlah induk
2. | Tersedianya bibit Sapi SKLB | 3 ekor sapi SKLB 12 Laporan
3. | Terlaksananya manajemen dan | Persentasi morbiditas dibawah 5 % 12 Laporan
sanitasi kandang
4. | Tersedianya Pendapatan Asli | Rp. 20.000.000 1 Laporan
daerah asal Ternak

Pekanbaru, 22 Januari 2026

KEPALA UPT KEPALA SEKSI
PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN PEMELIHARAAN DAN

PENGEMBANGAN TERNAK

§ I

vl l
CHMAD DANAFIA, SP EKAL HENDRAYANI, S.Pt

Pembina Penata

NIP. 19700324 199803 1 002 NIP. 19860309 201102 1 002

MENGETAHUI,

KEPALA DINAS
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

PROVINSI RIAU

I NAZIR, Apt. MM
ina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

UPT. LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN
KEPALA SEKSI LABORATORIUM VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

drh. DEWI ANGGREINI, MM
Kepala Seksi Laboratorium Veteriner
Selanjutnya disebut pihak pertama

drh. RAHMAT SETIYAWAN
Kepala UPT Laboratorium Veteriner dan Klinik Hewan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Dra. Hj. MIMI YULIANI N, Apt,MM
Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT LABORATORIUM KEPALA SEKSI

VETERINER /d KLINIK HEWAN LABWNER

drh. DEWI ANGGREINI, MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19700304 199903 1 004 NIP. 19800511 201001 2 006

Mengetahui,
Pihak Ketiga
KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN
KESEHATAN HEWAN

tama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN

SEKSI LABORATORIUM VETERINER

No.

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET

()

2)

)

“)

Terlaksananya pengujian laboratorium kesehatan hewan
dan laboratorium kesehatan masyarakat veteriner

Jumlah pengujian laboratorium
kesehatan hewan dan laboratorium
kesehatan masyarakat veteriner

300 Dokumen

Jumlah sampel yang diuji

12.000 sampel

SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengujian Laboratorium Kesehatan Hewan dan
Kesehatan Masyarakat Veteriner LRt 80
Total 199,999,600.00
Pekanbaru, 22 Januari 2025
KEPALA UPT LABORATORIUM VETERINER KEPALA SEKSI

DAN KLINIK HEWAN

SETIYAWAN

Pembina Utama Muda

NIP.19700304 199903 1 004

LABORATORIUM VETERINER

Pembina

drh. DEWI ANGGREINI, MM

NIP. 19800511 201001 2 006

Mengetahui
KEPALA DINAS

PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Dra.

NIP. 19660717 199102 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU
UPT. LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MARVENI DESTINA, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - drh. RAHMAT SETIYAWAN
Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Veteriner dan Klinik Hewan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Nama . Dra. Hj. MIMI YULIANI N, Apt,MM
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT LABORATORIUM KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
VETERINER DAN KLINIK HEWAN

ETIYAWAN MARVENI DESTINA, S.Sos
Pembina Mtama Muda Penata Tk. |
NIP. 19700304 199903 1 004 NIP. 19751216 200212 2 002

Mengetahui,
Pihak Ketiga

KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN

KESEHATAN HEWAN

™I IANI N, Apt,MM
Penibina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN PROVINSI RIAU
UPT. LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
) (2) 3) 4
Jumlah laporan penyediaan jasa
1 |Tersediannya jasa pelayanan umum Kantor Ipelayanan umum kantor yang 12 laporan
disediakan
Tersedianya BLUD yang menyediakan Pelayanan dan  JJumlah BLUD yang menyediakan : 5
2 3 2 Unit kerja
Penunjang Layanan pelayanan dan penunjang pelayanan
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Penyediaan jasa pelayanan umum Kantor

Pelayanan dan Penunjang Layanan BLUD

Total

KEPALA UPT. LABORATORIUM VETERINER
DAN KLINIK HEWAN

Pembina Utama Muda
NIP.19700304 199903 1 004

NIP.

482,592,000.00
1,000,000,000.00

1,482,592,000.00

Pekanbaru, 20 Januari 2026
KASUBBAG TATA USAHA

d

MARVENI DESTIANA, S.Sos

Penata TK 1 ( IIId)

NIP. 19751216 200212 2 002

Mengetahui
KEPALA DINAS PETERNAKAN

PROVINSI RIAU
c

LIANI N, Apt MM
bina Utama Madya
19660717 199102 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

PROVINSI RIAU
UPT. LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN
KEPALA SEKSI KLINIK HEWAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - drh. AMIR SUBAGYA
Jabatan : Kepala Seksi Klinik Hewan UPT LVKH
Selanjutnya disebut pihak pertama

drh. RAHMAT SETIYAWAN
Kepala UPT Laboratorium Veteriner dan Klinik Hewan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Nama - Dra. Hj. MIMI YULIANI N, Apt,MM
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA UPT LABORATORIUM
VETERINER D KLINIK HEWAN

SETIYAWAN
Pembina Utama Muda , |
NIP. 19700304 199903 1 004 NIP. 19770%22 201102 1 002

Mengetahui,
Pihak Ketiga
KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN
KESEHATA

]-
Pembina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN PROVINSI RIAU
UPT. LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN
KEPALA SEKSI KLINIK HEWAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

Jumlah Pelayanan Jasa Medik Veteriner

9 ok
dan Klinik Hewan 1= Laparas

Terlayaninya Jasa Medik Veteriner Rumah Sakit Hewan

dan Klinik Hewan Jumlah Hewan yang dilayani ( ekor ) 12.000 ekor
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Pelayanan Jasa Medik Veteriner Rumah Sakit Hewan 200,000,000.00

Dan Klinik Hewan

Total 200,000,000.00
Pekanbaru, 20 Januari 2026
KEPALA UPT. LABORATORIUM VETERINER KEPALA SEKSI KLINIK HEWAN

DAN KLINIK HEWAN

SETIYAWAN

Pembina Utama Muda
NIP.19700304 199903 1 004 NIP. 19770722 201102 1 002

Mengetahui
KEPALA DINAS PETERNAKAN
PROVINSI RIAU

Embina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

. Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

ERWAN SETIAWAN, SE.MM
Kepala Sub Bagian Tata Usaha

| MARIANTO SYAM, ST
| Jabatan . Kepala UPT. Inseminasi Buatan Ternak
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Nama . Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
| Jabatan : Kepala Dinas Peternakan Dan Kesehatan Hewan
| Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
| perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
| dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
‘ menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
1 evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK, KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA,

* Pekanbaru,

MARIANTO SYAM, ST ETIAWAN, SE.MM
Pembina Tingkat | nata Tingkat |
NIP. 19690303 199703 1 001 NIP. 79810904 201407 1 003

Mengetahui,
Pihak Ketiga
Pit. KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU,

Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU

UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) 3) 4
| Merencanakan Program/Kegiatan dan Pengangaran pada Jumlah Laporan Perencanaan .

Subbagian TataUsaha Program/Kegiatan i
» |Membagi tugas, memberi petunjuk dan memeriksa hasil Jumiah Laporan Pembagian Tugas 12
“  |pelaksaan tugas bawahan di lingkungan Subbagian Tata Usaha
3 |Melaksanakan penyusunan Standart Operational Prosedur Jumlah SOP yang disuson 12
e LA Jumlah Laporan Administrasi
4 [Mengagendakan dan mendistribusikan surat menyurat P 12
5 Melaksanakan fasilitasi administrasi kepegawaian, administrasi Jumlah Laporan 1
penatausahaan dan pelayanan masyarakat
Melaksanakan penelusuran Analisa Jabatan, Analisa Beban Jumliah Laporan Penelusuran Anjab
6 [Kerja, Peta Jabatan, Proyeksi Kebutuhan Pegawai, standar 12
kopetensi, dan evaluasi jabatan
! : zelolaan Arsi
7 |Melaksanakan pengelolaan kearsipan dan dokumentasi furnish Laparan Pengeloisan Assip 12
Melaksanakan penyusunan kebutuhan, pemeliharaan sarana dan |Jumlah Laporan Sarana Prasarana
8 [prasarana kantor, kebersihan, keindahan keamanan dan Kantor 12
ketertiban kantor
lah an Pelak Tug
9 Melakukan pemantauan, evaluasi dan membuat laporan sumish Lapersn Relsksasaim: Tiigne 12
pelaksanaan tugas dan kegiatan pada Subbagian Tata Usaha
o Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan atasan sesuai JJumlah Laporan Tugas Kedinasan 12
tugas dan fungsinya "
Pekanbaru,
KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK, KEPALA SUB BAGAIAN TATA USAHA,

E—
i
MARIANTO SYAM, ST
Pembina Tingkat |
NIP. 19690303 199703 1 001 NIP. 19810904 201407 1 003

Mengetahui
KEPALA DINAS
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU,

Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
Pembina Utama Madya

NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK
KEPALA SEKSI PRODUKSI, DISTRIBUSI DAN PEMASARAN SEMEN BEKU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
| berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

| Nama - KHOIRUL AKMAL, S.Pd., M.Pd., M.Si
| Jabatan . Plt. Kepala Seksi Produksi, Distribusi dan Pemasaran Semen Beku

MARIANTO SYAM, ST
| Jabatan  :  Kepala UPT. Inseminasi Buatan Ternak
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan Dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
| perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
| rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru,

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK, Pit. Kepala Seksi Produksi, Distribusi
dan Pemasaran Semen Beku

‘5

MARIANTO SYAM, ST KHOIRUL AKMAL, S.Pd., M.Pd., M.Si
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |
NIP. 19690303 199703 1 001 NIP. 19820426 200501 1 009

Mengetahui,
Pihak Ketiga
KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU,

Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK

KEPALA SEKSI PRODUKSI, DISTRIBUSI DAN PEMASARAN SEMEN BEKU

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(H (2) (3) (4)
Terlaksananya Perencanaan program/kegiatan dan Laporan Perencanaan program/kegiatan
1 |penganggaran pada Seksi Produksi, Distribusi dan dan penganggaran pada Seksi Produksi, 12 laporan
Pemasaran Semen Beku Distribusi dan Pemasaran Semen Beku
- ) ‘ Laporan pembagian tugas. pemberian
Terla.k.sanan)-'a pglnbaglmx tugas, pemberian perqnjuk dan Ipetunjuk dan pemeriksaan hasil
7 ?cmenksaan i‘las;l pclaksapaar.t tugas pawahan di pelaksanaan tugas bawahan di 12 hspdenn
ingkungan Seksi Produksi, Distribusi dan Pemasaran lingkungan Scksi Produksi, Distribusi
Semen Beku dan Pemasaran Semen Beku
Laporan pelaksanaan produksi dan
1 Terlaksananya produksi dan promosi semen beku yang ~ |promosi semen beku yang berkualitas 21
? Iberkualitas sesuai dengan Standar Nasional Indonesia  |sesuai dengan Standar Nasional 3
Indonesia
Laporan pelaksanaan distribusi dan
Terlaksananya distribusi dan memasarkan semen beku ~ |memasarkan AR bc?cu serta
, serta menyetorkan hasil penjualannya ke Kas Dacrah menyetorkan hasil pcnjualgnnya ke Kas
dalam rangka meningkatkan Pendapatan Asli Daerah Daerah dalam rangka meningkatkan Vo lpessn
(PAD) Pendapatan Asli Daerah (PAD)
Terlaksananya kegiatan penyediaan dan pemeliharaan Lapo lr;nakcg:atan > n(i'edlaan e
5 |sarana dan prasarana produksi, distribusi dan pemasaran POCINTRIERLIRENE0, S [ enn 12 laporan
A produksi, distribusi dan pemasaran
semen beku
Terlaksananya pemantauan, evaluasi dan pembuatan Lap?)mr:all | PRt lc:};aluast d:;\n
6 |laporan pelaksanaan tugas dan kegiatan pada Seksi ﬁlkua. ap:;znspﬁ : ;a;daal:: - 12 laporan
Produksi, Distribusi dan Pemasaran Semen Beku . .egla.tan p P
Distribusi dan Pemasaran Semen Beku
. : G Laporan pelaksanaan tugas kedinasan
Terlaksananya tugas kedinasan lain y berik : e :
B Th e Wi g Miverions pid lain vang diberikan atasan sesuai tugas 12 laporan

sesuai tugas dan fungsinva.

dan fungsinya

KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK,

MARIANTO SYAM, ST
Pembina Tingkat |
NIP. 19690303 199703 1 001

Pekanbaru,

Pit. KEPALA SEKSI PRODUKSI,

DISTRIBUSI DAN PEMASARAN SEMEN BEKU,

KHOIRUL AKMAL, S.Pd., M.Pd., M.Si

Pembina Tingkat [

NIP. 19820426 200501 1 009

Mengetahui
KEPALA DINAS
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU,

Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS| RIAU
UPT. INSEMINAS| BUATAN TERNAK
KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN PEJANTAN UNGGUL DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
| berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

'Nama  : MARDIANTO, S.Pt
-‘ Kepala Seksi Pemeliharaan Pejantan Unggul dan Hijaun Pakan Ternak

Selanjutnya disebut pihak pertama

I
I

I
1
‘ Nama ©  MARIANTO SYAM, ST

| Jabatan  :  Kepala UPT. Inseminasi Buatan Ternak
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Nama . Dra. MIMI YULIANI N, Apt. MM
| Jabatan :  Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
‘ Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai tar

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru,

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK, Kepala Seksi Pemeliharaan Pejantan
Unggul dan Hijauan Pakan Ternak,

-

MARIANTO SYAM, S.T MARDIANTO, S.Pt
Pembina Tk. | Penata Tk. |
NIP. 19690303 199703 1 001 NIP. 19740316 200003 1 004
Mengetahui,
Pihak Ketiga
KEPALA DINAS PETENAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINS RIAU,

Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM
Pembina Utama Madya
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK
SEKSI PEMELIHARAAN PEJANTAN UNGGUL DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
I |Terlaksananya Perencanakan Program/ Kegiatan dan Jumlah Laporan Perencanakan Program/
Penganggaran pada Seksi Pemeliharaan Pejantan Unggul [Kegiatan dan Penganggaran pada Seksi
dan Hijauan Pakan Ternak Pemeliharaan Pejantan Unggul dan 12 Laporan
Hijavan Pakan Ternak
2 |Terlaksananya Pembagian Tugas, Memberi Petunjuk dan Jumlah Laporan Tugas, Petunjuk dan
Memeriksa Hasil Pelaksanaan Tugas Bawahan di Pemeriksa Hasil Pelaksanaan Tugas
Lingkungan Seksi Pemeliharaan Pejantan Unggul dan Bawahan di Lingkungan Seksi 12 Laporan
Hijauan Pakan Ternak Pemeliharaan Pejantan Unggul dan
Hijauan Pakan Ternak
3 [Terlaksananya Pemeliharaan dan Perawatan Ternak Jumlah Ternak Pejantan Unggul yang
Pejantan Unggul Untuk Mendapatkan Semen Beku Yang |dipelihara dan dirawat Untuk
Berkualitas Baik Sesuai Standar Nasional Indonesia Mendapatkan Semen Beku Yang 12 Laporan
Berkualitas sebanvak 29 Ekor
4 JTerlaksananya Penanaman, Pemeliharaan dan Pemanenan Jumlah ketersediaan Hyjauan Pakan
Hijauan Pakan Ternak untuk Memenuhi Kebutuhan Ternak untuk Memenuhi Kebutuhan 12 Laporan
Ternak pejantan Unggul dan Bibit Ternak Pakan Ternak sebanvak 365 Ton
5 JTerlaksananya Pemantauan. Evaluasi dan Membuat Jumlah Laporan Pemantauan, Evaluasi
Laporan Pelaksanaan Tugas dan Kegiatan pada Seksi dan Laporan Pelaksanaan Tugas dan
Pemeliharaan Pejantan Unggul dan Hijauan Pakan Ternak [Kegiatan pada Seksi Pemeliharaan 12 Laporan
Pejantan Unggul dan Hijauan Pakan
Temnak
6 Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain yang Diberikan Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas
Kepala UPT. Inseminasi Buatan Ternak Kedinasan Lain yang Diberikan Kepala
UPT. Inseminasi Buatan Ternak 12 Laporan

KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TENAK

MARIANTO, SYAM, S.T
Pembina Tk. 1
NIP. 19690303 199703 1 001

Pekanbaru,

KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN PEJANTAN
UNGGUL DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

MARDIANTO, S.Pt
Penata Tk I
NIP. 19740316 200003 1 004

Mengetahui

KEPALA DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU,

Dra. MIMI YULIANI N, Apt, MM

Pembina Utama Madya
NIP. 19660707 199102 2 001




