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PENAGGUNG 

JAWAB 

1 2 4 5 6 7 9

1 2% 0,91% 45,42% 10.357.439.000   Program Pendidikan Kedinasan BKD PROVINSI 

RIAU

74.137.600 1 Pendidikan dan pelatihan struktual bagi PNS Daerah (PIM I) 1 Orang 0 Orang 0 Orang

905.640.700        2 Pendidikan dan pelatihan struktual bagi PNS Daerah (PIM II) 10 Orang 4 Orang 4 Orang

Jumlah ASN Provinsi Riau 5.223.829.800     3 Pemberian beasiswa tugas belajar 45 Orang 28 Orang 36 Orang

152 4.153.830.900     4 Pemberian beasiswa tugas belajar Luar Negeri 19 Orang 0 Orang 0 Orang

547.820.200        Program Peningkatan kapasitas Sumber Daya Aparatur

547.820.200        5 Diklat  fungsional bagi pegawai Pemerintah Provinsi Riau 44 Orang 0 Orang 4 Orang

1.825.765.100     Program Pembinaan Dan Pengembangan Aparatur

628.623.800        6 Peningkatan Kemampuan teknis tenaga Fungsional, Peneliti 20 Orang 0 Orang 0 Orang

389.950.500        7 Pelatihan dan peningkatan kapasitas asesor Provinsi Riau 23 Orang 23 Orang 23 Orang

682.190.800        8 MTQ Nasional Kopri 120 Orang 0 Orang 0 Orang

125.000.000        9 Perlombaan Dalam Rangka HUT KORPRI 200 Orang 0 Orang 0 Orang

244.622.800        Program Peningkatan Kesejahteraan Aparatur

244.622.800        10 Pelatihan Berwiraswasta kepada PNS Memasuki Masa 

Pensiun
200 Orang 0 Orang 85 Orang

Jumlah ASN yang terfasilitasi 

untuk mengikuti peningkatan 

kompetensi sesuai dengan 

jabatannya
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PENJELASAN / FORMULASI 

PENGHITUNGAN
PROGRAM DAN KEGIATAN 2018
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TARGET TW 1

2 Presentase 

Kualitas 

Penataan ASN

Jumlah ASN yang 

telah ditetapkan dalam 

jabatan

10% 43,43% 434,29% 1.938.045.020     Program Pembinaan dan Pengembangan Aparatur

Jumlah ASN Provinsi 

Riau

646.707.420        1 Penunjang Pendidikan Ikatan Dinas 25 Orang 17 Orang 17 Orang

7267
871.503.900        2 Pengadaan Aparatur Sipil Negara 250 Orang 0 Orang 74 Orang

16733

219.609.600        3 Pengelolaan ujian dinas dan ujian kenaikan pangkat 

penyesuaian ijazah
400 Orang 0 Orang 0 Orang

200.224.100        4 Penyusunan Standar Kompetensi Manejerial Provinsi Riau 50 jabatan 0 jabatan 0 jabatan

1.725.598.500     Program Pelayanan Administrasi Aparatur Sipil Negara

663.349.800        5 Pengelolaan Administrasi dan Penataan Jabatan Pimpinan 

Tinggi Pratama Administrator dan Pengawas dilingkungan 

Pemerintahan Provinsi Riau

500 Orang 1007 Orang 1135 Orang

584.248.900        6 Pengelolaan Administrasi Pindah Tugas PNS 1500 Orang 2377 Orang 5168 Orang

234.001.400        7 Pengelolaan Administrasi dan Penataan Jabatan Fungsional 

Tertentu dilingkungan Pemda Provinsi Riau
1000 Orang 249 Orang 498 Orang

243.998.400        8 Penyusunan Formasi PNS Provinsi Riau 500 formasi 0 formasi 375 formasi

3 35% 27,91% 80% 344.253.200        Pembinaan dan Pengembangan Aparatur

70.452.300 1 Pemantauan disiplin PNS 20 % 54,55 %

98.238.000 2 Penanganan kasus-kasus kepegawaian 80 % 65,15 %

175.562.900        3 Konsultasi dan Bantuan Hukum 60 % 0 %

12

43

Presentase 

menurunya 

pelanggaran 

disiplin

Jumlah selisih 

pelanggaran yang 

terselesaikan tahun 

berjalan dan tahun 

sebelumnya

Jumlah pelanggaran 

yang terselesaikan 

tahun berjalan

x 100 

x 100 

x 100 

x 100 
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4 Indeks Kepuasan 

Pelayanan 

Administrasi 

Kepegawaian

B (65 -70) B (66,70) 100%

1.149.938.908     Pelayanan Adminitrasi Aparatur Sipil Negara

239.584.000        1 Pengelolaan kenaikan pangkat PNS dilingkungan Pemerintah 

Provinsi Riau dan Kab/Kota se Provinsi Riau
4000 Orang 0 Orang 3181 Orang

Jumlah pelayanan 

yang dilakukan 

42.339.000 2 Pengelolaan Administrasi Penggunaan Gelar PNS 

Pemerintah Provinsi Riau
50 surat 

keteran

gan

0 surat 

keterang

an

43 surat 

keterangan

46137

236.986.110        

3 Pengelolaan Administrasi Kepegawaian 300 berkas 569 berkas 607 berkas

Jumlah nilai rata rata 

pelayanan 

374.816.000        4 Penyelenggaraan Verifikasi Usulan Kenaikan Pangkat PNS di 

Lingkungan Pemerintah Provinsi Riau dan Kabupaten/Kota se 

Provinsi Riau

4000 Orang 0 Orang 3181 Orang

66,70 ( B ) 185.000.000        5 Pengelolaan Pesiun PNS 400 Orang 100 Orang 200 Orang

19.569.900 6 Penyelenggaraan Pengambilan Sumpah dan pelantikan 

Jabatan Tinggi Pratama, Administrator dan Pengawas di 

lingkungan Provinsi Riau

500 Orang 888 Orang 888 Orang

51.643.898 

7 Pengelolaan Web Site Badan Kepegawaian Daerah 70 berita 7 berita 21 berita

5.952.852.858     Program Pembinaan Dan Pengembangan Aparatur

289.926.100        8 Pengembangan dan pemeliharaan tata naskah dinas 

elektronik kepegawaian (e-document)
6000 dokume

n 

elektroni

k

1466 dokume

n 

elektroni

k

2358 dokumen 

elektronik

153.426.200        9 Satya Lencana Karya Satya 500 Orang 1023 Orang 1023 Orang

191.475.000        10 Monitoring Evaluasi Program dan Kegiatan 1 dokumen 0 dokumen 0 dokumen

244.885.000        11 Monitoring IPDN 126 praja ipdn 117 praja ipdn 117 praja ipdn

105.318.000        

12 Koordinasi dan Singkronisasi Pelaksanaan PP 46 Tahun 

2011
360 Orang 16800 Orang 16800 Orang

85.405.200 

13 Monitoring dan Evaluasi Jabatan Fungsional PNS Provinsi 

Riau
120 Orang 0 Orang 30 Orang

63.169.100 

14 Monitoring dan Evaluasi Tapetarum dan taspen PNS se 

Provinsi Riau
75 Orang 12 Orang 15 Orang

139.026.000        

15 Monitoring Evaluasi dan Orientasi Pelaksaan Seleksi Terbuka 

JPT di Kabupaten/Kota
12 seleksi jpt 3 seleksi jpt 6 seleksi jpt

164.628.000        

16 Monitoring dan Evaluasi Kenaikan Pangkat PNS Provinsi 

Riau
1000 Orang 0 Orang 867 Orang

Nilai indeks kepuasan 

pelayanan 

administrasi 

kepegawaian
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PENGHITUNGAN
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TARGET REALISASI 

TARGET TW 1

382.495.400        

17 Penyusunan dan Pengelolaan Standar Operasional Prosedur 

Pelayanan Publik
1 dokumen 0 dokumen 0 dokumen

3.998.098.858     

18 Pengembangan e-goverment Manajemen Kepegawaian 

Provinsi Riau
1 sistem 1 sistem 1 sistem

135.000.000        

19 Pembangunan Sistem Aplikasi Penatahusaan BKD Provinsi 

Riau
1 aplikasi 1 aplikasi 1 aplikasi

748.258.500        Program Peningkatan Disiplin Aparatur

78.057.100 20 Persemayaman dan Pemakaman Anggota KORPRI Yang 

meninggal
100 % 0 % 0 %

63.988.500 21 Pelaksanaan Konseling Psikologi Permasalahan ASN 48 Orang 0 Orang 0 Orang

70.452.300 

22 Pemantauan disiplin PNS 20 % 11 % 47 %

267.880.300        Program Peningkatan Kesejahteraan Aparatur

267.880.300        23 Penyelenggaraan Penilaian Kinerja Aparatur Sipil Negara 

Provinsi Riau

16800 Orang 16800 Orang 16800 Orang

Pekanbaru,   02 Agustus 2018 
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH 

PROVINSI RIAU 

IKHWAN RIDWAN, SH.,M.Si 
Pembina Tingkat I 

NIP. 19650904 199703 1 001 


