PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Nama . Drs. HMASRUL KASMY, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . S.F. HARIYANTO
Jabatan : Pj. GUBERNUR RIAU
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
| dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. ’

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 25 Maret 2024

Pihak Pertama,
UR RIAU -

ol Utafna Madya
19690301 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya Produksi Daging Produksi Daging (Ton) 80.632 Ton
2 |Terjaminnya Kesehatan Hewan dan Kesehatan Persentase Status Kesehatan .
Masyarakat Veteriner Hewan (%) 98,00%
Persentase Produk Hewan yang
Aman, Sehat, Utuh dan Halal 5%
(ASUH) (%)
3 |Meningkatnya Nilai SAKIP Dinas Peternakan dan o
Kesehatan Hewan Provinsi Riau Nilai SAKIP 78 (BB)
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana 15.042.305.537 APBD
Pertanian
2 Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana 6.309.484.148 APBD
Pertanian
3 Program Pengendalian Kesehatan Hewan dan 8.539.776.453 APBD
Masyarakat Veteriner
4 Program Penyuluh Pertanian 2.287.298.689 APBD
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
5 Mhaiinst Ris 30.398.599.581 APBD
6 Program Nilai Tambah dan Daya Saing Industri 670.000.000 APBN
7 Program Ketersediaan, Akses dan Konsumsi 1.193.050.000 APBN
Pangan Berkualitas
8. Program Dukungan Manajemen 286.854.000 APBN
Total 64.727.368.408
Pekanbaru,

INUR RIAU

AN
KESEH.

Maret 2024
INAS PETHR
SEHATAL

Drsi: ;;;md RUL KASMY, M.Si
\’émbuga, Ufarma Madya
N NIP 196905‘01 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU
KEPALA BIDANG PRODUKSI PETERNAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ir. Elly Suryani, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Produksi Peternakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. H. Masrul Kasmy, M. Si
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Peternakan dan Kepala Bidang Produksi Peternakan

Kesehatan Qvinsi Riau
’ ‘

—

Drs. H. Masrul Kasmy, M. Si Ir. Elly Suryani, M. Si
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat |
NIP. 19690301 199002 1 002 NIP. 19660705 199203 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
BIDANG PRODUKSI PETERNAKAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1 |Meningkatnya Populasi Ternak Persentase Peningkatan Populasi 1,85%
2 |Meningkatnya Kelahiran Ternak Persentase Angka Kelahiran 13,2%
3 |Meningkatnya Keberhasilan IB Persentase Kebuntingan Ternak 70%
4 |Tersedianya Pakan Unggul Jumlah Produksi Pakan Unggul 1.350 Ton
5 |Meningkatnya Jumiah dan kualitas Bibit Ternak Jumlah Bibit yang diadakan 499 ST
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
| Pengawasan Peredaran dan Sertifikasi Benih/Bibit Rp 161.555.000,00
Ternak
Pengendalian Penyediaan dan Produksi Benih/Bibit
4 Ternak dan Hijauan Pakan Ternak Rp LR O
Penjaminan Peredaran Benih/Bibit Ternak dan HPT,
3 Bihan Pl Mkan Rp 122.760.000,00
Pengadaan Bibit Ternak yang Sumbernya dari
4 Daerah Provinsi Lain _p L
Pengembangan dan Pelaksanaan Sistern Manajemen
5 Mutu SDG Hewan Rp 350.000.000,00
Pengembangan dan Pelaksanaan Sistem Manajemen
Mutu Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan
o Ternak, Bahan Pakan, serta Pakan Kewenangan Rp AR
Provinsi
Penyediaan Benih dan Bibit Serta Peningkatan
7 |Produksi Ternak (APBN ) Rp 190.730.900,00
TOTAL Rp 11.344.076.877,00

Drs. H. MASRUL KASMY. M.Si
Pembina Utama Madya (1V/d)
NIP. 19690301 199002 1 002

Pekanbaru, Januari 2024

KEPALA BIDANG PRODUKSI PETERNAKAN

)

Zj—,_%

Ir, ELLY SURYANI, M.Si

Pembina Tk. I (IV/b)
NIP. 19660705 199203 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

| akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

|Nama - Drs. HERI AFRIZON, M.Si
| Jabatan @ Kepala Bidang Agribisnis Peternakan
| Selanjutnya disebut pihak pertama

|Nama  : Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si
| Jabatan  : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

, Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
| sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
| menengah seperti yang telah d|tetapkan dalam dokumen perencanaan. !
| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung | !
| jawab pihak pertama. !

: Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang |

| diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PETERNAKAN KEPALA BIDANG AGRIBISNIS

DAN KESEHATAN HEWAN PHTERNAKAN
PR

Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si Drs. HERI AFRIZON,M.Si
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP. 19690301 199002 1 002 NIP. 197Qp709 199101 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
BIDANG AGRIBISNIS PETERNAKAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
) 2) 3 (€]
1 {Meningkatanya kapasitas SDM Petugas dan Peternak ‘Jumlah kelompok yang dinaikkan status kelas kelompoknya 65 Kelompok
2 {Berkembangnya kelembagaan Petani Peternak Persentase kelompok yang membentuk korporasi 5 Persen
3 |Berkembangnya sentra komoditas peternakan Persentase sentra komoditas peternakan yang dikembangkan 27 Persen
4 |Berkembang Kapasitas Kelembagaan Ekonomi Petani
Berbasis Kawasan Jumlah kelompok terak yang menerapkan system agribinsis 35 kelompok
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Program Penyuluhan Pertanian,
Kegiatan Pengembangan Pencrapan Penyuluhan Pertanian,
1 |Sub Kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan dan Pemberdayaan 2,004,757 435 APBD
Petam
Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana
Pertanian,
2 Keguaum' Penataan Prusajr"dna Pertanian, 1.701.863.500 APBD
Sub Kegiatan Pengendalian dan Pemanfaatan Prasarana
Pascapanen Petemnakan
Program Penyuluhan Pertanian,
Kegiatan Pengembangan Kapasitas Kelembagaan
3 |Ekonomi Petani Berbasis Kawasan, 282.541.254 APBD
Sub Kegiatan Pembentukan dan Penguatan Kelembagaan
Koorporasi Petani
Program Nilai Tambah dan Daya Saing Industri
4 |Kegiatan Pengembangan Pengolahan dan Pemasaran Hasil 670,000,000 APBN
Temak
Total 4,659,162,189

KEPALA DINAS PETER]
HEWAN

Drs. H. MARBUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 19690301 199002 1 002

Pekanbaru, Januari 2024

KEPALA BIDAN#] AGRIBISNIS PETERNAKAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI
RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . drh. Faralinda Sari
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. Masrul Kasmy, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
: 7 KESEHATAN HEWAN KESEHATAN HEWAN

frond e

Drs. H. WAasrul Kasmy, M.Si drh. FARALINDA SARI
Pembina Utama Madya Pembina
NIP. 196903011990021002 NIP. 197809262008012014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

BIDANG KESEHATAN HEWAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
0] ()] 3) (4)
1 {Menurunnya Angka Kematian Ternak Persentase Angka Kematian Ternak (%) 2,2%
Terjaminnya Keschatan Hewan dan Keschatan Masy
2 Ve?erinmn} Sveisen Sewan den eschaon Misywralat Persentase Status Kesehatan Hewan 98%
er
Penjaminan Keschatan Hewan, Penutupan dan Pembukaan Dacrah
3 |Wabah Penyakit Hewan Menular Lintas Daerah Kabupaten/Kota | Persentase Penurunan Kasus PHMS (%) 10%
dalam | (satu) Daerah Provinsi
4 Pengawasan Pemasukan dan Pengeluaran Hewan dan Produk Persentase Pemenuhan Persyaratan 90%
Hewan Lintas Daerah Provinsi Keschatan Hewan di Check Point (%) »
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Pemberantasan Penyakit Hewan Menular dan Zoonosis dalam |
(satu) Daerah Provinsi 3.573.918.650 APBD
2. Pelaksanaan Surveilans Penyakit Hewan dan Zoonosis pada
Howan 209.520.000 APBD
3. Pengawasan atas Penerpan Persyaratan Teknis untuk Pemasukan
dan/atau Pengeluaran Hewan, Produk Hewan dan Media Pembawa 702.803.750 APBD
Penyakit Hewan Lainnya (HPM)
4. Layanan Keschatan Hewan 4.372.750.000 APBN
Total 8.858.992.400
Pekanbaru,  Januari 2024
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG KESEHATAN HEWAN

PETERNXKAN DARNKY.SEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU ’) % ! ! [
e ‘\ \ |.'

» MLSi drh. FARALINDA SARI

Pembina Utama Madya Pembina
NIP. 196903011990021002 NIP. 197809262008012014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
| akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : :

| Nama . Budhi Iskandar, SE, MB
| Jabatan  : Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
| Selanjutnya disebut pihak pertama

| Nama . Drs. H. Masrul Kasmy, M.Si
| Jabatan  : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

i Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai |
| lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti |
| yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. “
| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab |
| pihak pertama.

; Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan |
| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang |
| diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. |

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama,
5 respakan Kepaia Bidang Kesmavet

Drs. H. Masrul Kasmy, M.Si i ar, SE, MBA
Pembina Utama Madya ina Tingkat |
NIP. 19690301 199002 1 002 NIP. 19770515 200212 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

KEPALA BIDANG KESMAVET
No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (0] (3) (4)
i Meningkainya Unit Usaha yang Menerapkan Persyaratan | Jumlah Unit Usaha vang Dibina Sertifikasi & oibids
Teknis Kesmavet NKV -
Jumlah Unit Usaha vang Dilakukan ;
Pengawasan Keamanan Produk Hewan i b
2 [Meningkatnya Pengawasan Keamanan Produk Hewan
Jumlah Sampel Pengawasan Keamanan Produk 775 .
Hewan
3 Meningkatnya Unit Usaha yang Memenuhi Penerapan | Jumlah Unit Usaha vang Memenuhi Penerapan 5 Unit Usaha
Kesejahteraan Hewan Kesejahteraan Hewan i
4 Meningkatnya Unit Usaha yang Memenuhi Persvaratan | Jumlah Unit Usaha vang Memenuhi 2 Unit Usaha
Teknis Registrasi Produk Hewan Persyaratan Teknis Registrasi Produk Hewan
s |Meningkatiya Pengawasan dan Penegakan Hukum Jumlah Pengawasan dan Pencgakan Hukum 1 Tokind
”  |Pengendalian Pemotongan Betina Produktif Pengendalian Pemotongan Betina Produktif =
6 Tersedianya Laporan Data Pemotongan Ternak Rumah  |Jumlah Laporan Data Pemotongan Ternak 1
Potong Hewan 1 (satu) Tahun Rumah Potong Hewan 1 (satu) Tahun
Tersedianya Laporan Pemeriksaan Anfemortem dan Jumlah Laporan Pemeriksaan Antemortem dan
7 |Postmortem Ternak di Rumah Potong Hewan 1 (satu) Postmortem Ternak di Rumah Potong Hewan 1 1 Laporan
Tahun (satu) Tahun
Meningkatnya Rekomendasi Pemasukan dan Jumlah Rekomendasi Pemasukan dan
8 |Pengeluaran, Sertifikat Veteriner, dan SKKH/SKPH Pengeluaran, Sertifikast Veteriner, dan 56 Dokumen
HPM SKKH/SKPH HPM
AT i Dotngn Tiois Kawohiatisn .IKumlah lPe:tnl\ias ’I'elm:st 5esehatand:I:wan
9 {Hewan, Keschatan Masvarakat Veteriner dan S — ZEM 30 Orang
: . Kesejahteraan Hewan yang Mengikuti
Kesejahteraan Hewan A
Pengembangan Kompetensi
No Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
I Program : Pengendalian Kesehatan Hewan dan 462.830.204,00
Kesehatan masyarakat Veteriner, Kegiatan :
Persyaratan Teknis Kesehatan masyarakat Veteriner
Sub Kegiatan : Pengelolaan Penerbitan Rekomendasi
Pemasukan dan Pengeluaran, Sertifikat Veteriner, dan
Pembawa Penvakit Hewan Lainnya (HPM) a-lebh
Sub Kegtatan : Pengembangan Kompetenst Petugas
Tekms Keschatan Hewan, Keschatan Masyarakat 134.119.864.00 APBD
Veteriner dan Kesejahteraan Hewan
2 Program : Ketersediaan, Akses dan Konsumsi
Pangan Berkualitas, Kegiatan : Peningkatan 369.525.000.00
Kesehatan Masyarakat Veteriner
Fasilitasi dan Pembinaan Lembaga 369.525.000,00 APBN
Total 832.355.204.00
Pekanbaru Januari 2024

Drs. H. rul Kasmy, M.Si
Pembina Utama Madva
NIP. 19690301 199002 1 002

19770515 200212 1 006




PERANGKAT DAERAH
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

| Nama © AYU SUSANTI, SE
Jabatan - Sekretaris

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. HMASRUL KASMY, M.Si
| Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai |

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
| seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS SEKRETARIS

Drs. HHMASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Madya - IV/d
NIP. 19690301 199002 1 002 NIP. 196804271998032001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
) (2) (3) 4

Tersedianya Dokumen Program Kerja dan Anggaran Jumlah Dokumen Penyusunan Program

1 A ' 2 Dokumen

Kerja dan Anggaran

Tersedianya Dokumen Renstra,Renja, Cascading di Jumlah Dokumen Penyusunan Renstra,

2 Lingkungan Sekretariat, Bidang dan UPT RPJMD,. Casc.ading di Lingkungan S Dokumen

Sekretariat, Bidang dan UPT

Tersedianya Laporan Evaluasi Kinerja Dinas Jumlah laporan Evaluasi Kinerja

3 6 Laporan
Meningkatnya Koordinasi dan Pengawasan Kegiatan Jumlah Laporan Pelaksanaan Kegiatan

4 == e 12 Laporan
Kepegwaian dan Umum Kepegwaian dan Umum
Meningkatnya Koordinasi dan Pengawasan Kegiatan Jumlah laporan Pelaksanaan Kegiatan

5 |Pengelolaan Aset dan Keuangan Pengelolaan Aset dan Keuangan 12 Laporan
Meningkatnya Koordinasi dan Pengawasan Pelaksanaan {Jumlah laporan Pelaksanaan Kegiatan

6 |Kegiatan Perencanaan dan Program Perencanaan dan Program 12 Laporan
Tersedianya Laporan Pengendalian, Pengawasan dan Jumlah Dokumen Pengendalian,
Pelaksanaan Kegiatan di Lingkungan Sekretariat, Bidang jPengawasan dan Pelaporan Pelaksanaan

7 jdan UPT Kegiatan di Lingkungan Sekretariat, 12 Laporan

Bidang dan UPT

KEPALA DINAS
PETERNAKAN DA B

Drs. HLMASRY

L KASMY, M.Si
Pembina Utama Madya - IV/d
NIP. 19690301 199002 1 002

Pekanbaru,

Januan 2024

NIP. 19680427 199803 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PERANGKAT DAERAH
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ' HAMAM ISMAIL, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Subbagian Kepegawaian dan Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AYU SUSANTI, SE
Jabatan : Sekretaris
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Nama . Drs. HMASRUL KASMY, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN DAN
UMUM

1, SE HAMAM ISMAIL, S.80s, M.Si
Pembi vl (IVIb) Penata Tingkat | (11l/d)
NIP. 196804271998032001 NIP. 197912102011021001

Mengetahui,
Pihak Ketiga
KEPALA DINAS PETERNA AN\ KESEHATAN HEWAN

Drs. H.MASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Madya (IV/d)
NIP. 19690301 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
SEKRETARIAT

KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) G) 4)
1 |Tersusunnya program/kegiatan dan penganggaran pada  |Jumlah program/kegiatan dan 16 Laporan
Subbagian Kepegawaian dan Umum, penganggaran pada Subbagian

Kepegawaian dan Umum

Tersusunnya naskah dinas sesuai bidang tugas pokok Sub
Bagian Umum berdasarkan disposisi atasan agar tersedia
konsep naskah dinas yang dibutuhkan

Jumlah dokumen konsep naskah dinas
sesuai bidang tugas pokok Sub Bagian
Umum berdasarkan disposisi atasan agar
tersedia konsep naskah dinas vang
dibutuhkan

150 Dokumen

Tersusunnya hasil kegiatan kenaikan pangkat, kenaikan
gaji berkala, pensiun, pemberian penghargaan,
penempatan formasi, kesejahteraan pegawai, mutasi dan
pemberhentian pegawai, diklat, ujian dinas, izinbelajar,
pembinaan kepegawaian dan disiplin pegawai serta
pembuatan kartu pegawai (KARPEG), Asuransi
Keschatan (ASKES), TASPEN, Kartulstri/Suami
(Karis/Karsu)

Jumlah dokumen hasil kegiatan kenaikan
pangkat, kenaikan gaji berkala

300 Dokumen

Tersusunnya daftar urut kepangkatan (DUK) serta
mengelola system informasi manajemen kepegawaian
sesuai dengan prosedur

Jumlah dokumen urut kepangkatan (DUK)
serta mengelola system informasi
manajemen kepegawaian sesuai dengan
prosedur

100 Dokumen

Sekretaris Dinas sccara periodik sebagai bahan
pertanggungjawaban

dan kegiatan kepada Sekretaris Dinas
secara periodik sebagai bahan
pertanggungjawaban

Tersediannya koordinasi penyusunan standar kompetensi  {Jumlah dokumen koordinasi penyusunan 3 Dokumen
pegawai, analisa jabatan, analisis beban kerja, standar kompetensi pegawai, analisa
budayakerja, hukum, kelembagaan, organisasi dan jabatan, analisis beban kerja, budayakerja,
Jtatalaksana hukum, kelembagaan, organisasi dan
tatalaksana
Tersedianya urusan kechumasan sesuai dengan prosedur  JJumlah dokumen urusan kehumasan sesuai 15 Dokumen
yang berlaku agar terciptanya pelayanan prima dengan prosedur yang berlaku agar
terciptanya pelayanan prima
Tersediannya fasilitas rapat, pertemuan dan upacara, serta|Jumlah dokumen fasilitas rapat, pertemuan| 20 Dokumen
melakukan kegiatan keprotokol, urusan rumah dan upacara, serta melakukan kegiatan
keprotokol, urusan rumah
Tersusunnya hasil kegiatan per tahun anggaran Sub Jumlah dokumen kegiatan hasil kegiatan 200 Dokumen
Bagian Umum berdasarkan capaian pelaksanaan kegiatan |per tahun anggaran Sub Bagian Umum
sebagai bahan penyempurnaannya berdasarkan capaian pelaksanaan kegiatan
sebagai bahan penyempurnaannya
Tersusunnya hasil pelaksanaan tugas dan kegiatan kepada |Jumlah laporan hasil pelaksanaan tugas 17 Laporan




SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 241,193,805
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Pencrangan .

Bangunan Kantor 54,999,227
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 413,456,754
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 20,954,871,988
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listril 1,099,699 468
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 5,280,000
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 95,400,000
Penvediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 2,692.543.365
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya 27.050.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 157,408,536
Total 25,741,903,143

Pekanbaru, Januari 2024

KEPALA SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM

Penata Tingkat I - TIH/d
NIP. 19680427 199803 2 001 NIP. 19791210 201102 1 001

Mengetahui
KEPALA DINAS PETERNAK A '
PRQ

Drs. HMASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Madyva - IV/d
NIP. 19690301 199002 1 002



Q‘)ri?‘?:-:‘f}{“ HOHH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Dalam rangkg mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan |
| akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ©  MARIANTO SYAM, ST
| Jabatan . Kepala UPT Inseminasi Buatan Ternak
| Selanjutnya disebut pihak pertama

| Nama : Drs. H. MASRUL KASMY, M. Si
| Jabatan  : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka |
| menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. !
| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung |
| jawab pihak pertama.

| Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
| diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala UPT
Peternakan an Hewan Inseminasi Buatan Ternak

——
.y

Drs. H. MASRUL KASMY, M. Si MARIANTQ SYAM, ST
Pembina Utama Madya (I\V/d) Pembina TK. |
NIP. 19690301 199002 1 002 NIP. 19690303 199703 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya Penyusunan Program Kerja .
1| dan Rencana Operasional Lingkup UPT. Jumiah - Laporan Program - Kerja 12 Laporan
Inseminasi Buatan Ternak dan Rencana Operasional
Terlak_sananya Koordinasi, Fasiitasi dan Jumlah Laporan Koordinasi,
2 P_emenksaan Hasil Pelaksanaan Tugas Di Fasilitasi dan Pemeriksaan Hasil 12 Laporan
Lingkungan UPT IBT Pelaksanaan Tugas
3 Terlaksananya Pemantauan, Evaluasi dan ét;’:f:siﬁggr;;:;om::t?”ganf 12 s
Pelaporan Tugas Yang Telah Dij L TH poran
- 93 Yang Telah Dilaksanakan Yang Telah Dilaksanakan
. : Jumlah Laporan Pelaksanaan
Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain Yang :
- e : Tugas Kedinasan Lain Yan 12 Lapora
Diberikan Oleh Kepala D 9 poran
o SR Diberikan Oleh Kepala Dinas
NO PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
3 2 3 4
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
" | PEMERINTAH DAERAH PROVINST Rp 300,897,360.00
! Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 20,994,000.00 APBD
2 B:rgaegiaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp 279,903,360.00 APBD
PROGRAM PENYEDIAAN DAN
II | PENGEMBANGAN SARANA PERTANIAN| RP  2,462,576,103.00
Peningkatan Ketersediaan dan Mutu
Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan BD
1 Ternak, Bahan Pakan serta Pakan Rp 2,078,156,100.00 e
Kewenangan Provinsi
Penyediaan Benih/Bibit Ternak dan Hijauan
2 Pakan Temak Yang Sumbernya Dari Rp 384,420,003.00 APBD
Daerah Provinsi Lain
PROGRAM PENYEDIAAN DAN
III | PENGEMBANGAN PRASANA Rp 2,762,126,648.00 APBD
PERTANIAN
i Penataan Prasarana Pertanian Rp 2,762,126,648.00 APBD
Total 5,525,600,111.00
Pekanbaru, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala UPT

Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19690301 199002 1 002

Inseminasi Buatan Ternak

2 //_ | —
-

MARIANTO SYAM

Pembina Tk. 1

NIP. 19690303 199703 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

; Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif transparan |
| akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

[Nama . ERWAN SETIAWAN, SE
| Jabatan - Kepala Subbag Tata Usaha
| Selanjutnya disebut pihak pertama

INama - MARIANTO SYAM, ST
| Jabatan  :  Kepala UPT. Inseminasi Buatan Ternak
| Selaku atasan langsung pihak pPertama, selanjutnya disebut pihak kedua

INama . Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si
| Jabatan  :  Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
| Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

| Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 1
| lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah |
| seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung |
| jawab pihak pertama. '

| Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
| melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
| tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. !

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA KEP
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK, SUBBAGIAN T

- —
. | g—

ARIANTO SYAM, ST

Pembina Tk. | (IV/b) Pegata (lll/c)

NIP. 19690303 199703 1 001 NIP. 19810904 201407 1 003
Mengetahui,
Pihak Ketiga

KEPALA DINAS PETERNA

Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Madya (IV/d)
NIP. 19690301 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEW

UPT. ISEMINASI BUATAN TERNAK
SUB BAGIAN TATA USAHA

AN PROVINSI RIAU

No.

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET

()

(2)

(&)

(&))

Merencanakan program/kegiatan dan penganggaran pada
subbagian tata usaha

Terlaksananya program/kegiatan dan
penganggaran pada subbagian tata usaha

2 Dokumen

Melaksanakan koordinas; penyusunan Standar Operasional Terlaksananya koordinas; penyusunan Standar 2 Dokumen
Prosedur Operasional Prosedur
3 [Melaksanakan pengelolaan kearsipan dan dokumentasi Terlaksananya pengelolaan kearsipan dan 12 Laporan
dokumentasi
4 IMengagendakan dan mendistribusikan surat menyurat Terlaksananya agenda dan pendistribusian 12 Laporan
surat menyurat
5 Melaksanakan fasilitas; kepegawaian, keuangan dan Terlaksananya fasilitasj kepegawaian, 12 Laporan
pelayanan publik keuangan dan pelayanan publik
6 IMelaksanakan koordinas; penyusunan anjab, analisis beban Terlaksananya koordinas; penyusunan anjab, 12 Laporan
kerja, peta jabatan dan kebutuhan pegawai berdasarkan analisis beban kerja, peta jabatan dan
standar kompetensi dan evaluas; kebutuhan pegawai berdasarkan standar
kompetensi dan evaluas;
7 [Melaksanakan kebutuhan pemeliharaan sarana dan Terlaksananya pemeliharaan sarana dan 12 Laporan
prasarana kantor, kebersihan, keindahan, keamanan dan Prasarana kantor, kebersihan, keindahan,
ketertiban keamanan dan ketertiban
8 Melakukan pemantauan, evaluasi dan membuat laporan Terlaksananya pemantauan, evaluasi dan 12 Laporan

pelaksanaan tugas dan kegiatan pada subbagian tata usaha

membuat laporan pelaksanaan tugas dan
kegiatan pada subbagian tata usaha

KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK,

MARIANTO SYAM, ST
Pembina Tk, 1 (IV/b)
NIP. 19690303 199703 | 001

Pembina Utama Madya
NIP. 19651231 199503 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

_ Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan f
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

| Nama :  MARDIANTO, S.Pt

Jabatan : Kepala Seksi Pemeliharaan Pejantan Unggul dan
Hijauan Pakan Ternak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama MARIANTO SYAM, ST
Jabatan : Kepala UPT. Inseminasi Buatan Ternak
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

| Nama . Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

| lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung |

| jJawab pihak pertama. |

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan _
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. '

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA KEPALA SEKSI
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK, PPUHPT
MARIANTO SYAM, ST MARDIANTO, S.Pt
Pembina Tk. | (IV/b) Penata Tk. | (l1l/d)
NIP. 19690303 199703 1 001 NIP. 19740316 200003 1 004
Mengetahui,
Pihak Ketiga

KEPALA DINAS PETERNAKAN DA KESEHATAN HEWAN

UL KASMY, M.Si
Pembina Utama Madya (IVv/d)
NIP. 19690301 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT. ISEMINASI BUATAN TERNAK
SEKSI PEMELIHARAAN PEJANTAN UNGGUL DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
() 2) 3) #®
1 Merencanakan Program/ Kegiatan dan Penganggaran pada Terlaksananya Perencanakan Program/ 12 Laporan

Seksi Pemeliharaan Pejantan Unggul dan Hijauan Pakan
Ternak

Kegiatan dan Penganggaran pada Seksi
Pemeliharaan Pejantan Unggul dan Hijauan
Pakan Ternak

2 [Membagi Tugas, Memberi Petunjuk dan memeriksa Hasi|
Pelaksanaan Tugas Bawahan di Lingkungan Secksi
Pemeliharaan Pejantan Unggul dan Hijauan Pakan Ternak

Terlaksananya Pembagian Tugas, Memberi
Petunjuk dan Memeriksa Hasil Pelaksanaan
Tugas Bawahan di Lingkungan Seksi
Pemeliharaan Pejantan Unggul dan Hijauan
Pakan Ternak

12 Laporan

(S ]

Melakukan Pemeliharaan dan Perawatan Ternak Pejantan
Unggul Untuk Mendapatkan Semen Beku Yang Berkualitas
Baik Sesuai Standar Nasional Indonesia

Terlaksananya Pemeliharaan dan Perawatan
Ternak Pejantan Unggul Untuk Mendapatkan
Semen Beku Yang Berkualitas Baik Sesuai
Standar Nasional Indonesia

12 Laporan

4 [Melakukan Penanaman, Pemeliharaan dan Pemanenan
Hijauan Pakan Ternak untuk Memenuhi Kebutuhan Ternak
pejantan Unggul dan Bibit Ternak

Terlaksananya Penanaman, Pemeliharaan dan
Pemanenan Hijauan Pakan Ternak untuk
Memenuhi Kebutuhan Ternak pejantan
Unggul dan Bibit Ternak

12 Laporan

5 [Melakukan Pemantauan, Fvaluasi dan Membuat Laporan
Pelaksanaan Tugas dan Kegiatan pada Seksi Pemeliharaan
Pejantan Unggul dan Hijauan Pakan Ternak

Terlaksananya Pemantauan, Evaluasi dan
Membuat Laporan Pelaksanaan Tugas dan
Kegiatan pada Seksi Pemeliharaan Pejantan
Unggul dan Hijauan Pakan Ternak

12 Laporan

6 [Mclakukan Tugas Kedinasan Lain yang Diberikan Kepala
UPT. Inseminasi Buatan Ternak

Terlaksananya Tugas Kedinasan Lain yang
Diberikan Kepala UPT. Inseminasi Buatan
Ternak

12 Laporan

KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK,

. —
e —

MARIANTO SYAM, ST
Pembina Tk. I (IV/b)
NIP. 19690303 199703 1 001

Drs. H. MA

Mengetahui
KEPALA DINAS PETERN I

MAR

Penata Tk I (III/d)
NIP. 19740316 200003 1 004

N

%N RESEHATAN HEWAN

UL KASMY, M.Si

Pembina Utama Madya
NIP. 19690301 199002 1 002

KEPALA SEKSI PPUHPT
JIANT(), S.Pt




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

| Nama - YEANE SABRINA, S.STP

Jabatan : Kepala Seksi Produksi, Distribusi dan Pemasaran Semen Bekuy
| Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARIANTO SYAM, ST
| Jabatan Kepala UPT. Inseminasi Buatan Ternak
| Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

| Nama - Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si

Jabatan Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
| jawab pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
| tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA KEPALA SEKSI
UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK, PDPSB,
MARIAI\FC_)_SYAM, ST YEANE%
Pembina Tk. | (IV/b) Penata Tk. | (lll/d)
NIP. 19690303 199703 1 001 NIP. 19870620 200602 2 001
Mengetahui,

Pihak Ketiga
KEPALA DINAS PETERNA :

Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Madya (IV/d)
NIP. 19690301 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEW

UPT. ISEMINASI BUATAN TERNAK

SEKSI PRODUKSI PRODUKSI, DISTRIBUSI DAN

AN PROVINSI RIAU

PEMASARAN SEMEN BEKU

No. SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET

) 2)

(3)

(4)

I IMerencanakan program/kegiatan dan penganggaran pada
Seksi Produksi, Distribus; dan Pemasaran Semen Beku

Terlaksananya program/kegiatan dan
penganggaran pada Seksi Produksi, Distribusi
dan Pemasaran Semen Beku

2 Dokumen

2 |Melaksanakan produksi semen beky yang berkualitas sesuaj

Standar Nasional Indonesia

Terlaksananya produksi semen beku yang
berkualitas sesuaj Standar Nasional Indonesia

12 Laporan

3 |Melaksanakan Pelayanan pengujian kualitas semen bekuy

Terlaksananya Pelayanan pengujian kualitas
semen beku

12 Laporan

4 |Melaksanakan Promos; semen beku berdasarkan aturan
yang berlaku untuk menarik mina stake holder terkait

Terlaksananya Promos; semen beku

5 |Melaksanakan pendistribusian dan memasarkan semen
beku serta menyetorkan hasi penjualannya ke kas Daerah

6 [Melaksanakan penyediaan dan pemelihargan sarana dan
prasarana produksi, distribusi dan pemasaran semen beku

pemasaran semen beku

8 [Melakukan pemantauan, evaluasi dan membuat laporan
pelaksanaan tugas dan kegiatan pada Seksi Produksi,
Distribusi dan Pemasaran Semen Beku

membuat laporan pelaksanaan tugas dan
kegiatan pada Seksi Produksi, Distribusi dan

Pemasaran Semen Beku

12 Laporan
Terlaksananya pendistribusian dan pemasaran 12 Laporan
semen beku serta menyetorkan hasil
penjualannya ke kas Daerah
Terlaksananya penyediaan dan pemeliharaan 12 Laporan
sarana dan prasarana produksi, distribusi dan
Terlaksananya pemantauan, evaluas; dan 12 Laporan

KEPALA UPT. INSEMINASI BUATAN TERNAK,

MARIANTO SYAM, ST
Pembina Tk. I (TV/b)
NIP. 19690303 199703 1 001

KEPALA DINAS PETERN

KASI PRODUKSI, DISTRI

RINA, S.STP
Penata TK.I (111/d)

AN PEMASARAN SEMEN BEKU

NIP. 19870620 200602 2 001

Mengetahui

Pembina Utima Madya (IV/d)
NIP. 19690301 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . drh. RAHMAT SETIYAWAN
Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Veteriner dan Klinik Hewan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. MASRUL KASMY, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

| evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama,

dan Kesehat . ' _
m ' 4 4/ /
SA\WNG g 117

8

Drs. MASRUL KASMY, M.Si . RAHW)A
Pembina Utama Madya Pembinfa Utama Muda
NIP. 19690301 199002 1 002 NIP. 19700304 199903 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN PROVINSI RIAU

UPT. LOBORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(D (2) (3) 4)
1 |Meningkatnya status kesehatan hewan Persentase status kesehatan hewan 98%
) Jumlah sentra komodi akan 3
2 |Berkembang nya sentra komoditas P e e 99 Unit
yang dikembangkan
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 918.500.000,00
Pemerintah Daerah
2. Administari Umum Perangkat Daerah 430.737.000,00
3. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 461.007.520,00
4 Penataan Prasarana Pertanian 780.802.000,00
5 Penerapan Persyaratan Tcknis serifikasi 1.402.201.775,00
Zona/Kompartemen Batas Penyakit dan Unit Usaha
Produksi Hewan
6 Penjaminan Kesehatan Hewan, Pemlxtupan dan 2.012.211.756,00
Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan
MenularLintas Daerah Kabupaten/ Kota Dalam Satu
Daerah Provinsi
B Pemcll.haraan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 120.249.998,00
Pemerintah Daerah
Total 6.125.710.049,00

AR Y

drhl‘i

Pembina Utama Madya Pemi#ha Utama Muda

Pekanbaru,12 Januari 2024
KEPALA UPT.Laboratorium Veteriner dan Klintf"Hewan

AN

NIP. 19690301 199002 1 002 NIP.19700304 199903 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MARVENI DESTINA, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . drh. RAHMAT SETIYAWAN
Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Veteriner dan Klinik Hewan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Nama . Drs. MASRUL KASMY, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala UPT LVKH Kepala Sub Bagian Tata Usaha

(\M- / QLM

drh. RAHMAT SETIYAWAN MARVENI DESTINA, S.Sos
Pembina Utama Muda Penata Tk. |
NIP. 19700304 199903 1 004 NIP. 19751216 200212 2 002

Mengetahui,

Pihe etig
Kepala Dinas Petefnakan da sehatan Hewan

Drs. MASRUL KASMY, M.Si

Pembina Utama Madya
NIP. 19690301 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PETERNAKAN PROVINSI RIAU

UPT. LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN

SUB BAGIAN TATA USAHA
No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) (3) )
1 |Peningkatan kualitas pelayanan UPT Jumlah Unit yang dibagun/ direhab 99 Unit
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 387.500.000,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 28.250.000,00
Penyediaan Bahan/ Material 14.987.000,00
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 653.500.000.00
Pengadaan Gedung Kantor atau bangunan lainnya 80.000.000,00
Pengadaan sarana dan prasarana Gedung Kantor atau 185.000.000,00
bangunan lainnya
Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan Kantor 50.000.000,00

Penyediaan jasa pelayanan umum Kantor
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi sarana dan prasarana gedung
kantor atau bangunan lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi sarana dan prasarana
pendukung gedung kantor atau bangunan lainnya

Pembangunan dan Pemeliharaan Laboratorium
Pertanian

Pembangunan,Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rutin
UPTD Pertanian serta sarana pendukungnya

Total

KEPALA UPT. LABQRATORIUM VETERINER

411.007.520,00
14.000.000,00
31.249.998,00

75.000.000,00

190.000.000,00

590.802.000,00

2.711.296.518,00

Pekanbaru, Januari 2024
KASUBBAG TATA USAHA

d

MARVENI DESTIANA, S.Sos
Penata TK I ( IIId)
NIP. 19751216 200212 2 002

NIP. 19690301 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

| dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . drh. DEWI ANGGREINI, MM
| Jabatan : Kepala Seksi Laboratorium Veteriner
| Selanjutnya disebut pihak pertama

drh. RAHMAT SETIYAWAN
| Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Veteriner dan Klinik Hewan
\ Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

| Nama - Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si
- Kepala Dmas Peternakan dan Kesehatan Hewan

‘ Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
| lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
| yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

| Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab '
| pihak pertama. ‘

| melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan |
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Laboratorium Veteriner

7\

drh. DEWI ANGGREINI, MM
Pembina Utama Muda Pembina
NIP.19700304 199903 1 004 NIP. 19800511 201001 2 006

Mengetahw

Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama
NIP.19690301 199002 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN
SEKSI LABORATORIUM VETERINER

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
RHS
() 2) 3) “)
Terlaksananya pengujian laboratorium kesehatan hewan Jumiah pengujian laboratorlum'
1 : . kesehatan hewan dan laboratorium 270 dokumen
dan laboratorium kesehatan masyarakat veteriner .
kesehatan masyarakat veteriner
Terlaksananya pengujian laboratorium kesehatan
a. hewan dan laboratorium kesehatan masyarakat Jumlah sampel yang diuji 90.000 sampel
veteriner
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengujian Laboratorium Kesehatan Hewan dan
Kesehatan Masyarakat Veteriner 1405.209. 33000
Total 1.402.209.736,00
Pekanbaru, Januari 2024

KEPALA UPT LABORATORIUM VETERINER

KEPALA SEKSI
LABORATORIUM VETERINER

7.

drh. DEWI ANGGREINI, MM
Pembina
NIP. 19800511 201001 2 006

SRUL KASMY, M.Si

Pembina Utama
NIP. 19690301 199002 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . drh. AMIR SUBAGYA
Jabatan : Kepala Seksi Klinik Hewan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . drh. RAHMAT SETIYAWAN
Jabatan : Kepala UPT Laboratorium Veteriner dan Klinik Hewan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Nama - Drs. MASRUL KASMY, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan langsung pihak kedua, selanjutnya disebut pihak ketiga

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua dan ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan |
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
UPT LVKH Kepala Seksi Klinik Hewan

" drh. AMIR SUBAGYA
Pembina ¥tama Muda Penata Tk. |
NIP. 19700304 199903 1 004 NIP. 19770722 201102 1 002

Mengetahui,
Pihak Ketigs
Kepala Dinas Petery 3

Drs. MASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Madya




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT. LABORATORIUM VETERINER DAN KLINIK HEWAN

KEPALA SEKSI KLINIK HEWAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) (3) (4)
. . : Jumlah Pelayanan Jasa Medik
Terlak /

1 |Terlaksananya pelayanan jasa medik veteriner Veteriner Klinik Hewan 12 Laporan
a. Terlaksananya pelayanan jasa medik veteriner |Jumlah hewan yang di tangani ( ekor ) 13.000 ekor
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Pelayanan Jasa Medik Veteriner Rumah Sakit 2.012.211.756,00
Hewan Dan Klinik Hewan
Total 2.012.211.756,00
Pekanbaru, Januari 2024
KEPALA KEPALA SEKSLKLINIK HEWAN
UPT LABORATORIUM VETERIN

enata Tk. |
NIP. 19770722 201102 1 002

Pembina Utama
NIP. 19690301 199002 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
KEPALA UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Achmad Danafia, SP
Jabatan © Kepala UPT Pengembangan Ternak dan Pakan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Drs H. Masrul Kasmy, M.Si
Jabatan - Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Riau

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024

PIHAK PERTAMA,

Drs H. Ma¥rul Kasmy, M.Si Achmad Dana ia, SP
Pembina Utama madya Pembina
NIP. 1969030199002 1002 NIP. 19700324 1998011002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
() )2 (3) (4)
1 | Terlaksananya administrasi perkantoran Perangkat Dacrah |Jumlah Jenis layanan Administrasi 6 jenis
pada UPT Pengambangan Ternak dan Pakan Umum yang dipenuhi (jenis layanan)
2 [Tersedianya Benib/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan Ternak | Jumlah ketersediaan Benih/Bibit 24 laporan

Ternak dan Hijauan Pakan Ternak yang
Tersedia dan yang Diproduksi (laporan)

3 | Tersedianya ternak ber SKLB jumlah ternak yang ber_SKLB (ekor) 20 ekor
4 |tersedianya produksi pakan ternak untuk pakan ternak Jumlah ketersediaan Hijauan Pakan 730ton |
UPT Pengembangan Ternak dan Pakan Ternak yang Tersedia (ton)
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 [3.27.01.1.06 Administrasi Umum Perangkat Dacrah 258.440.000,00
2 [3727.02.1.05 Pengendalian dan Pengawasan Penyediaan 1.435.402.560,00

dan Peredaran Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan
Ternak serta PakanKewenangan Provinsi"

3 [3.27.01.1.07 Pengadaan Barang Milik Dacrah Penunjang 30.400.000,00
Urusan Pemerintah Dacrah

4 13.27.01.1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 483.665.000,00
Pemerintahan Daerah

5 [3.27.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 50.000.000,00

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

6 |3.27.03.1.01 Penataan Prasarana Pertanian 1.064.692.000,00

3.322.599.560,00

Pekanbaru, 8 Januari 2024
Kepala UPT Pengembangan Ternak

Drs. H. MASYRUL KASMY, M.Si
Pembind Utama Muda
NIP. 1969030199002 1002 NIP. 19700324 1998011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
KEPALA SEKSI PRODUKSI DAN PENGEMBANGAN PAKAN TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Zulkarnain Hasan S.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Achmad Danafia, SP
Jabatan . Kepala UPT Pengembangan Ternak dan Pakan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua dan Pihak Ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januan 2024

PIHAK PERTAMA, PIHAK PERTAMA,

thmad Dghafia, SP
Pembina Penatd Tk I
NIP. 19700324 1998011002 NIP 197406282005011003

Mengetahui
KEPALA DINAS

Pembina Utama madya
NIP. 1969030199002 1002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
SEKSI PEMELIHARAAN DAN PENGEMBANGAN TERNAK

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya Pelayanan administrasi perkantoran Jumlah Jenis layanan Administrasi 6 jenis
Perangkat Daerah pada UPT Pengambangan Ternak dan jUmum yang dipenuhi (jenis layanan)
Pakan
2 |Terlaksananya pelayanan fasilitasi administrasi jumlah laporan fasilitasi administrasi 12 laporan
kepegawaian kepegawaian

Terlaksananya pengelolaan aset pada UPT

Pengembangan Ternak dan Pakan jurmiah pelaporan aset yang

dilaksanakan

(8]

3 laporan

Pekanbaru, Januari 2024

Kepala UPT Pengembangan Ternak Kepala Sub Bagian Tata Usaha
dan Pakan

Drs. H. MA L KASMY, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 1969030199002 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
KEPALA SEKSI PRODUKSI DAN PENGEMBANGAN PAKAN TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama = Wan Saiful Efendi, AP, M.Si
Jabatan . Kepala Seksi Produksi dan Pengembangan Pakan Ternak

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Achmad Danafia, SP
Jabatan . Kepala UPT Pengembangan Ternak dan Pakan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua dan Pihak Ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024
PIHAK PERTAMA, PIHAK PERTAMA,
chmad Dghafia, SP Wan Saiful Efendi, AP, M.Si

Pembina Pembina Tk 1
NIP. 19700324 1998011002 NIP 197512271994121001

Mengetahui
KEPALA DINAS
PETERNAKAN DANKESEHATAN HEWAN

Drs H. MaWul Kasmy, M.Si

Pembina Utama madya
NIP. 1969030199002 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
SEKSI PRODUKSI DAN PENGEMBANGAN PAKAN TERNAK

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
() 1) (3) (4)
1 |Tersedianva Hijauan Pakan Ternak Jumlah ketersediaan Hijauan Pakan 12 laporan
Ternak yang Tersedia dan yang
Diproduksi (laporan)
2 Jtersedianya produksi pakan ternak untuk pakan ternak Jumlah ketersediaan Hijauan Pakan 730 ton
UPT Pengembangan Ternak dan Pakan Temak vang Tersedia (ton)

Pekanbaru, 8 Januari 2024

Kepala UPT Pengembangan Ternak

Kepala Seksi Produksi dan
dan Pakan

Pengembangan Pakan Ternak

CHMAD DANAFIA, SP
Pembina
NIP. 19700324 1998011002

ﬁq SAIFUL EFENDI, AP, M.Si
Pembina Tkl

NIP 197512271994121001

Mengetahui

Drs. H MASYRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 1969030199002 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN DAN PENGEMBANGAN TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ekal Hendrayani S.Pt
Jabatan . Kepala Seksi Pemeliharaan dan Pengembangan Ternak

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Achmad Danafia, SP
Jabatan . Kepala UPT Pengembangan Ternak dan Pakan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja disebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua dan Pihak Ketiga akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2024
PIHAK PERTAMA, PIHAK PERTAMA,
Achmad Dangfia, SP E(kaj\rfy;:i, S.Pt
Pembina Penata

Mengetahui
KEPALA DINAS
PETERNAKAN D/ LT

Srul Ka
Pembina Utama madya
NIP. 1969030199002 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI RIAU
UPT PENGEMBANGAN TERNAK DAN PAKAN
SEKSI PEMELIHARAAN DAN PENGEMBANGAN TERNAK

No. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) J(2) (3) (4
1 |Tersedianya Benih/Bibit Ternak Jumlah ketersediaan Benih/Bibit Ternak 12 laporan
(laporan)
2 |Tersedianya ternak ber SKLB jumlah ternak yang ber SKLB (ekor) 10 ekor

Pekanbaru, 8 Januari 2024

Kepala UPT Pengembangan Ternak
dan Pakan

Kepala Seksi Pemeliharaan dan
Pengembangan Ternak

Pembina
NIP. 19700324 1998011002

Drs. H. MASRUL KASMY, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 1969030199002 1002



