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TENTANG

SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA PROVINSI RIAU
TAHUN 2025

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Provinsi Riau
Tahun 2025, dengan ini kami mengundang Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang
memenuhi persyaratan untuk mengikuti proses seleksi terbuka dengan ketentuan
sebagai berikut:

I. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA:

No Jabatan

1 Sekretaris DPRD

2 Kepala Dinas Kesehatan

3 Kepala Dinas Pangan, Tanaman Pangan dan Holtikultura

4 Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan

5 Kepala Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik

6 Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
7 Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan

8 Kepala Dinas Pariwisata

9 Kepala Dinas Perkebunan

10 Kepala Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral

11 Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

12 Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

13 Badan Pendapatan Daerah

14 Badan Kepegawaian Daerah

15 Kepala Biro Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah

16 Kepala Biro Perekonomian Sekretariat Daerah

17 Kepala Biro Umum Sekretariat Daerah




II.

III.

.

18 Kepala Biro Administrasi Pimpinan Sekretariat Daerah

19 Kepala Biro Pengadaan Barang dan Jasa

20 Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Arifin Achmad

DASAR HUKUM

1.
2.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara;
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor
17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11
Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi

Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 409 Tahun 2019 tentang Standar Kompetensi Jabatan
Pimpinan Tinggi di Lingkungan Instansi Daerah;

Surat Kepala Badan = Kepegawaian Negara  Nomor 17997 /R-
AK.02.03/SD/K/2025 tanggal 26 September 2025 Hal Persetujuan Rencana
Pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Provinsi
Riau.

PERSYARATAN
Persyaratan untuk dapat diangkat dalam jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Provinsi Riau, sebagai berikut:

1.
2.
3.

N

Pegawai Negeri Sipil Republik Indonesia;

Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana S1 atau Diploma IV;
Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial dan Kompetensi
Sosial Kultural sesuai dengan standar kompetensi jabatan yang
ditetapkan;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling singkat selama 5
(lima) tahun;

Sedang atau pernah menduduki paling rendah jabatan administrator atau
Jabatan Fungsional paling rendah jenjang Ahli Madya paling singkat 2
(dua) tahun;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat diangkat;

Sehat jasmani, rohani dan tidak teridentifikasi
mengkonsumsi/menggunakan Narkotika, Psikotropika, Prekusor dan Zat
Adiktif lainnya yang dibuktikan dengan adanya Surat Keterangan dari
instansi berwenang;

Untuk pelamar ke JPT Pratama setingkat eselon Ila memiliki

pangkat/golongan paling rendah Pembina Tingkat I (IV/b), untuk pelamar




10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.
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JPT Pratama setingkat eselon IIb memiliki pangkat/golongan paling rendah
Pembina (IV/a);

Diutamakan telah mengikuti Pelatihan Kepemimpinan Administrator.
Semua penilaian kinerja sekurang-kurangnya bernilai baik untuk 2 (dua)
tahun terakhir;

Telah menyerahkan LHKPN/LHKASN/SPT pajak tahunan 2 (dua) tahun
terakhir;

Mendapatkan  persetujuan/rekomendasi dari  Pejabat  Pembina
Kepegawaian masing-masing instansi;

Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat,
dan/atau tidak sedang menjalani hukuman disiplin, dan/atau tidak dalam
proses pemeriksaan pelanggaran disiplin sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan serta dan tidak sedang dalam proses peradilan
pidana;

Pelamar dapat melamar pada 3 (tiga) jabatan;

Khusus pelamar pada Jabatan Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Arifin
Achmad wajib seorang tenaga medis, tenaga kesehatan, atau tenaga

profesional yang memiliki kompetensi manajemen rumah sakit.

IV. DOKUMEN PERSYARATAN
Peserta mengajukan lamaran dengan melampirkan dokumen persyaratan,
sebagai berikut :

1.

o

Surat lamaran yang dibubuhi materai Rp10.000,- (formulir dapat diunduh
pada website bkd.riau.go.id);

Fotokopi ijjazah terakhir yang dilegalisir dari perguruan tinggi bersangkutan
atau fotokopi Surat Keterangan Penyetaraan [jazah bagi tamatan luar negeri
yang dilegalisir oleh Dirjen Dikti;

Fotokopi surat keputusan pengangkatan dalam jabatan terakhir yang
dilegalisir oleh pejabat yang membidangi urusan kepegawaian paling rendah
Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama,;

Fotokopi surat keputusan pangkat terakhir yang dilegalisir oleh pejabat
yang membidangi urusan kepegawaian paling rendah Pejabat Pimpinan
Tinggi Pratama;

Surat keterangan memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas
yang ditandatangani oleh Pejabat yang membidangi urusan kepegawaian
paling rendah Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (khusus bagi pelamar dari
Pegawai Negeri Sipil dilingkungan Pemerintah Provinsi Riau, Surat
Keterangan dikeluarkan oleh Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Riau.
Permohonan diajukan dengan surat pengantar dari kepala perangkat
daerah yang bersangkutan kepada Kepala Badan Kepegawaian Daerah
Provinsi Riau). Formulir dapat diunduh pada website bkd.riau.go.id;
Fotokopi legalisir Hasil Penilaian Kinerja tahun 2023 dan tahun 2024;
Fotokopi tanda bukti pelaporan LHKPN/LHKASN/SPT pajak tahunan
(Tahun 2023 dan Tahun 2024);

Surat persetujuan/rekomendasi Pejabat Pembina Kepegawaian (khusus
bagi pelamar dari Pegawai Negeri Sipil Provinsi Riau, Surat Rekomendasi
diproses oleh Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Riau dengan mengajukan



VI.

10.
11.
12.
13.
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surat permohonan pribadi yang ditujukan kepada Gubernur Riau). Formulir
dapat diunduh pada website bkd.riau.go.id;

Fotokopi Surat Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Administrator atau Sertifikat Kelulusan Pendidikan dan Pelatihan
Penjenjangan Tingkat Ahli Madya;

Fakta integritas (formulir dapat diunduh pada website bkd.riau.go.id);
Fotokopi Diklat Teknis dan Fungsional (yang relevan);

Fotokopi penghargaan;

Daftar riwayat hidup (formulir dapat diunduh pada website bkd.riau.go.id).

TATA CARA PENDAFTARAN

1.

Pendaftaran calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama dilakukan secara online
melalui laman https://asnkarier.bkn.go.id selama 15 (lima belas) hari
kalender mulai tanggal 29 September s.d. 13 Oktober 2025;

Pelamar login ke laman https://asnkarier.bkn.go.id dengan menggunakan
akun ASN Digital masing-masing dan melengkapi profil serta memastikan
identitas diri sudah lengkap pada menu MyASN;

. Pelamar melakukan pencarian jabatan lowong pada menu Lowongan, dengan

kata kunci Pemerintah Provinsi Riau;

Pelamar melengkapi dan mengunggah dokumen persyaratan administrasi
dalam bentuk soft file/scan asli melalui laman tersebut;

Selain melengkapi dokumen persyaratan pada laman tersebut, pelamar wajib
menyampaikan surat lamaran beserta persyaratan sebagaimana tersebut
pada angka Romawi IV kepada Sekretariat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Provinsi Riau mulai tanggal 29 September s.d. 13 Oktober
2025 pada hari dan jam kerja.

Pelamar yang berasal dari luar Kota Pekanbaru dapat menyampaikan
lamaran dan dokumen persyaratan kepada Panitia Seleksi JPT Pratama
Provinsi Riau melalui e-mail uptpenkom.riau@gmail.com dalam format pdf
scan asli yang disimpan dalam satu folder dan diberi nama sesuai nama
pelamar mulai tanggal 29 September s.d. 13 Oktober 2025, konfirmasi
setelah pengiriman dokumen dapat menghubungi Jimmy Agesi (0877-8649-
86438);

Pelamar yang berasal dari luar Kota Pekanbaru, wajib menyerahkan surat
lamaran dan dokumen persyaratan kepada Sekretariat Panitia Seleksi pada
saat uji kompetensi;

Surat lamaran dan dokumen persyaratan menjadi milik Sekretariat Panitia
Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Provinsi Riau

TAHAPAN SELEKSI
Tahap I :  Seleksi administrasi;
Tahap 1II : Seleksi kompetensi manajerial dan sosial kultural dengan

menggunakan metode assessment center yang akan difasilitasi
oleh UPT. Penilaian Kompetensi Badan Kepegawaian Daerah
Provinsi Riau;

Tahap III : Seleksi kompetensi teknis/bidang dengan metode penulisan

makalah, presentasi dan wawancara oleh Panitia Seleksi;

Tahap IV : Tes Kesehatan jasmani, rohani dan narkotika (Psikotropika,

Prekusor dan Zat Adiktif lainya).


https://asnkarier.bkn.go.id/
https://asnkarier.bkn.go.id/

VII. JADWAL SELEKSI

No Kegiatan Tanggal Keterangan
1 | Pengumuman dan 29 September | Diumumkan melalui
Pendaftaran s.d. 13 Oktober | website bkd.riau.go.id
2025
2 | Pengumuman hasil 15 Oktober 2025 | Diumumkan melalui
seleksi adminstrasi website bkd.riau.go.id
3 | Seleksi kompetensi 17-21 Oktober | UPT. Penilaian Kompetensi
manajerial dan sosial 2025 BKD Prov. Riau
kultural
4 | Pengumuman Hasil 22 Oktober 2025 | Panitia Seleksi
Seleksi Kompetensi
Manajerial dan Sosial
5 | Seleksi Kompetensi 23 Oktober 2025 | Panitia Seleksi
Bidang (Penulisan
makalah)
6 | Seleksi Kompetensi 24-31 Oktober | Panitia Seleksi
Bidang (Presentasi dan 2025
wawancara)
7 | Pengumuman hasil S November Panitia Seleksi
akhir seleksi 2025
8 | Tes Kesehatan jasmani, 6 November Rumah Sakit Jiwa Tampan
rohani dan narkotika 2025
(Psikotropika, Prekusor
dan Zat Adiktif lainnya)

Catatan: Jadwal dapat berubah sewaktu-waktu dan akan diberitahukan melalui
website bkd.riau.go.id dan Whatsapp Group

VIII. PENGUMUMAN HASIL SELEKSI
1. Pengumuman hasil seleksi meliputi:
a. Hasil seleksi administrasi;
b. Hasil seleksi kompetensi manajerial dan sosial kultural,
c. Hasil akhir Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Provinsi

Riau.

2. Pengumuman hasil Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Provinsi Riau diumumkan melalui website bkd.riau.go.id.

IX. LAIN-LAIN

1. Dalam proses seleksi ini tidak dipungut biaya;

2. Biaya akomodasi dan transportasi selama kegiatan seleksi ditanggung oleh
peserta;

3. Biaya pelaksanaan tes kesehatan, tes kejiwaan, dan bebas narkoba
ditanggung oleh peserta;
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9.

10.
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Seluruh dokumen persyaratan peserta menjadi milik Panitia Seleksi;
Pelamar yang tidak memenuhi persyaratan dan/atau tidak melengkapi
dokumen persyaratan dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi dan tidak
dapat mengikuti tahap berikutnya;

Jadwal pelaksanaan seleksi dapat berubah sewaktu-waktu dan akan
diumumkan melalui website bkd.riau.go.id;

Peserta seleksi diharapkan mengikuti seluruh perkembangan pelaksanaan
seleksi melalui website bkd.riau.go.id;

Keputusan Panitia Seleksi di setiap tahapan adalah final dan tidak dapat
diganggu gugat;

Apabila di kemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan
tidak benar, Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

Dalam hal membutuhkan penjelasan teknis administrasi berkenaan dengan
dokumen lamaran dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi; dan
Alamat Sekretariat Panitia Seleksi:

Kantor UPT. Penilaian Kompetensi BKD Provinsi Riau
Jl. Amal Hamzah - Pekanbaru
Contact Person :
Andi Husnadi, S.STP, M.Si HP. 0812-1210-0990

Pekanbaru, 29 September 2025




